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1.0 INTRODUCERE
1.1 DOMENIU DE APLICARE

Black Sea Oil and Gas (BSOG) este o companie independenta de petrol si gaze cu sediul in Romania,
care vizeaza explorarea si dezvoltarea resurselor conventionale de petrol si gaze. Portofoliul actual al
companiei este alcatuit dintr-o concesie n larg care acopera doua blocuri pe platoul continental al Marii
Negre roménesti, si anume Blocurile XlII Pelican si XV Midia, zona mica de apa (Midia Block), totalizand
aproape 4.200 km2. Proiectul de dezvoltare Midia gas al BSOG (Proiectul MGD sau Proiectul) are ca
scop introducerea in productie a descoperirilor de gaz Ana si Doina.

BSOG opereaza cele doua blocuri (pe baza unui procent de 65%) si formeaza titularul concesiunii
fmpreuna cu partenerii sai, Gas Plus International BV (15%) si Petro Ventures Resources SRL (20%).

Pentru proiect a fost pregatit un pachet cuprinzator de evaluare a impactului asupra mediului si a
impactului social (ESIA). O parte esentiald a Pachetului este Planul de management al mediului si
managementul social (ESMP), asa cum este descris Tn acest document.

Acest program ESMP se bazeaza pe angajamentele mentionate in Codul de conduitd BSOG si politicile
sociale si de mediu mentionate in sectiunea 2.2.1 a acestui document.

Scopul acestui program este de a:

e Oferioimagine de ansamblu asupra politicilor, reglementarilor si standardelor de mediu si sociale
aplicabile Proiectului;

¢ Documenta si directiona personalul BSOG si de a ghida contractantul pentru inginerie, achizitie,
constructie, instalare si punere in functiune cu privire la modul in care sunt gestionate riscurile
pentru proiectul de mediu si sociale (ESHS), in timpul etapei de constructie a proiectului, in
conformitate cu politicile, reglementarile si standardele aplicabile si asigurarea angajamentelor
proiectului;

e (Clarifica rolurile si responsabilitatile ESHS de asigurare a conformitatii in etapa de constructie a
Proiectului;

e Se asigura ca exista procese adecvate pentru a monitoriza Th mod corespunzator activitatile de
constructie Tn conformitate cu politicile, reglementarile si standardele privind proiectul ESHS;

e Se asigura ca sistemele de raportare sunt dezvoltate si implementate pentru a comunica
performanta conformitatii ESMS cu conducerea BSOG;

e Facilita imbunatétirea continua si asigurarea conformitatii ESMS.

Domeniul de aplicare al acestui ESMP detaliaza procesele de management ESHS asociate etapelor de
constructie si punere in functiune a Proiectului. Acest plan ESMP si planurile de gestionare aferente vor
fi revizuite dupa cum este necesar pentru a se adapta oricaror noi masuri de atenuare necesare pentru
a aborda preocuparile partilor interesate ca urmare a implicarii actuale a partilor interesate sau ca raspuns
la plangerile aparute.

ESMP va fi ulterior actualizat si revizuit, dupa caz, pentru etapa operationald a Proiectului, pentru a
reflecta diferitele riscuri ESHS Tn stadiul respectiv si orice lectii invatate pana in prezent - denumite
Operatiunea - ESMP. Operatiunea ESMP, impreuna cu planurile de management operational, vor fi
elaborate la sfarsitul etapei de constructie si vor fi dezvaluite cu cel putin 6 luni Thainte de Tnceperea
operatiunilor comerciale ale Proiectului MGD.

Acest program ESMP ofera o imagine de ansamblu asupra proceselor de identificare, evitare, atenuare
si gestionare a riscurilor proiectului ESHS in timpul etapei de constructie. ESMP este documentul central
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al sistemului ESHSmanagement al Proiectului si este sustinut de o serie de planuri si proceduri de
gestionare ESHS subordonate, implementate la nivel de Proiect (Companie) si Contractant EPCIC :

e Planuri de management Proiect ESHS - vezi Figura 3 din sectiunea 2 pentru o prezentare
generala a diverselor planuri de management. Aceste planuri stabilesc procesele implementate
de BSOG pentru a asigura ca politicile, standardele si angajamentele Proiectului sunt atinse Tn
timpul etapei de constructie a Proiectului si ghidul Contractantului EPCIC cu privire la cerintele
si planurile de management care urmeaza sa fie implementate pentru Proiect ca parte a
sistemului lor de management ESHS.

e Procedurile de management ESHS ale Contractantului EPCIC - a se vedea sectiunea 2.7 pentru
0 prezentare generala a planurilor de management ESHS care urmeaza sa fie puse in aplicare
de catre Contractantul EPCIC pentru a asigura implementarea politicilor, standardelor si
angajamentelor Proiectului in timpul activitatilor proprii de constructie a Proiectului.

casuta 7.7

Aboraare de gestionare a riscurilor Frolect £ESHS

Gestionarea riscurilor ESHS ale Proiectului va urma o abordare "in cascada", reflectand
bunele practici internationale:

Planurile si politicile de orientare sunt prezentate in acest plan ESMP si in planurile de
management aferente;

EPCIC trebuie - pe aceasta baza - sa isi elaboreze propriile planuri si declaratii de metoda
in EPCIC-ESMP (urmeaza a fi aprobat de BSOG);

EPCIC trebuie sa implementeze si sa aplice masurile EPCIC-ESMP Tn propriile activitati
si in cele ale oricaror subcontractanti si alti furnizori de servicii;

EPCIC efectueaza monitorizarea periodica a implementarii EPCIC-ESMP (si rapoarte
catre BSOQG);

BSOG efectueaza o monitorizare generala proprie a performantei EPCIC (si rapoarte
catre creditori);

Creditorii si consultantii externi efectueaza audituri independente.

Actualizarile / revizuirile ESMP si EPCIC-ESMP vor fi puse in aplicare, dupa caz, pentru a
reflecta constatarile actuale ale monitorizarii si auditurilor, precum si instruirea
corespunzatoare a personalului. Aceasta abordare prevede un sistem robust, cu Tmbunatatirea
continua a managementului de risc al Proiectului ESHS.

1.2

PROIECTUL MGD

BSOG elaboreaza Proiectul MGD pentru a produce si procesa gaze naturale din descoperirile in larg si

pentru a-1 directiona spre consumatorii din Romania si din regiune.

Se propune forarea a patru puturi de dezvoltare in cdmpul Ana, unde va fi instalata o platforma mica, in

mod normal, fara pilot, care sa gazduiasca puturile si instalatiile minime de control al productiei. Un alt
put va fi forat la cadmpul Doina din apropiere ca dezvoltare submarind, gazul fiind directionat catre
platforma de cdmp Ana prin intermediul unei submarine de 18 km lungime, conducta de 8 ". Gazul din
ambele cdmpuri va fi apoi adus la tarm printr-o conducta de 121 km, de 16 ", construita in scopuri, care
va avea un colaps la Vadu, municipiul Corbu, judetul Constanta. De la locul unde se afla tarmul, gazul va
fi dirijat printr-o conducta ingropata de 16 "(aproximativ 4,3 km) la o noua statie de tratare a gazelor (GTP)
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in zona Vadu, unde va fi tratata Tnainte de injectare in Sistemul national de transport al gazelor naturale
NTS), operat de TRANSGAZ.

Ambele cdmpuri Ana si Doina au un continut ridicat de metan (> 99% molare), cu un minim de agenti
contaminanti. Se preconizeaza ca domeniile vor avea o duraté totald de productie de 10 pana la 15 ani,
cu o capacitate de productie maximéa estimaté de 3.115 milioane metri cubi standard pe zi (MMSCMD).
Aceasta capacitate nominala este echivalenta cu o medie anuala de 2,83 MMSCMD.

Dezvoltarea generala este reprezentata in figura 1 de mai jos:
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2.0 SISTEMUL DE MANAGEMENT ESHS PROIECT MGD
2.1 CONCEPT SISTEM DE MANAGEMENT BSOG

BSOG a implementat un sistem de management acreditat in conformitate cu ISO 9001, ISO 14001 si
OHSAS 18001. Acest ESMP se leaga de acest sistem de management. Sistemul de management este
detaliat in Manualul Sistemului de Management al HSE (Manualul Sistemului de Management al
Sistemului de Management HSE BSOG-HS-MAN1-001-D02). Aceasta sectiune rezuma modul in care
ESMP se incadreaza in sistemul de management al proiectului MGD.

Sistemul ESHS de management al Proiectului se bazeaza pe un proces iterativ in patru etape, aliniat la
modelul Plan-Do-Check-Act asa cum este reprezentat in Figura 2 pe verso. Conceptul reflecta o bucla
de gestionare adaptiva care permite adaptarea modificarilor care apar in timp ce Proiectul trece prin
diferitele etape de implementare.

Toate activitatile principale care corespund celor patru componente ale sistemului de management al
proiectului ESHS sunt descrise in urmatoarele sectiuni ale acestui ESMP (pentru a facilita orientarea
cititorului, stadiul respectiv al [PLAN], [DO], [CHECK], [ACT] este indicat la rubricile subsectiunii).
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« Cerinte de proiect, regulamente si standarde, (2.2)

+ Registrul angajamentelor ESHS (2.3)

* Planurile si procedurile de gestionare ESHS (2.4, 2.5)
* Organizare / Roluri si responsabilitati ESHS (3)

+ Controale de management ESHS:

» Rapertare neconformitate si actiunea
corectiva (4.4)

» Raportarea si investigarea incidentelor (4.4)
ACTIUNE

. Controale de management ESHS

"+ Programul de auto-verificare a contractantilor EPCIC
« Monitorizarea BSOG ESHS (4.3.1, 4.3.2) (4.2)
» Gestionarea schimbarii (5)
« InstruireESHS (6)

» Controale de management ESHS

+ Audit de Asigurare BSOG (4.3.3)

« Indicatori cheie de performanta (4.3.4)
* Analiza de management (7)

(Numerele din paranteze indica capitolele ESMP care detaliaza subiectele respective)

Figura 2 Procesul sistemului de management ESHS proiect MGD
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Modelul Plan-Do-Check-Act a fost transpus in Sistemul de Management ESHS al proiectului, urmand o
abordare pe etape, organizata in trei niveluri (de la A la C), asa cum este reprezentat in Figura 3 pe
Verso.

Acest proces este initiat prin identificarea cerintelor, reglementarilor si standardelor aplicabile, precum si
prin definirea principiilor companiei si a angajamentelor de conducere mentionate in Codul de Conduita
al BSOG si Etica in afaceri si Politicile SSIS. Ulterior, riscurile si impactul ESHS al proiectului au fost
identificate si evaluate pe baza pachetului ESIA de studii efectuate pentru Proiectul MGD. ESIA a
identificat controalele’ ESHS integrate si a definit masurile de atenuare necesare pentru a aborda
impactul ESHS rezidual si a se asigura ca cerintele, reglementarile si standardele proiectului sunt
indeplinite. Abordarea riscurilor si a impactului ESHS reprezintd un angajament al proiectului, mai exact
un angajament al BSOG pentru a se asigura ca aceste masuri vor fi implementate in timpul executarii
proiectului - fie de catre BSOG, fie prin EPCIC sau prin alte parti.

Masurile de atenuare a ESHS definite ca rezultat al procesului ESIA au fost transpuse intr-un registru al
angajamentelor care servesc ca instrument care informeaza acest ESMP, precum si planificarea si
procesele de management al SSIS subordonate care urmeaza sa fie implementate la diferite niveluri ale
organizatiei proiectului.

Acest program ESMP este o componenta cheie a sistemului de management al riscurilor al proiectului
ESHS, oferind o imagine de ansamblu asupra proceselor si instrumentelor pentru gestionarea riscurilor
proiectului ESHS in cadrul modelului Plan-Do-Check-Act. ESMP stabileste, de asemenea, cerintele
pentru planificarea managementului (controale operationale, revizuirea performantei si evaluare) care
urmeaza sa fie stabilite si mentinute de BSOG si contractantii EPCIC.

Conceptul sistemului de management mentionat mai sus si relatia dintre ESMP, cerintele proiectului,
reglementarile si standardele (vezi sectiunea 2.2) si planurile de management la diferite niveluri ale
Sistemului de management ESHS al Proiectului sunt reprezentate in Figura 3 de mai sus. Fiecare
component al sistemului de management ESHS al proiectului, indicat mai sus si prezentat in figura 3,
este detaliat in sectiunile urmatoare ale acestui ESMP.
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2.2 CERINTE, REGULI S| STANDARDE DE PROIECT [PLAN]

BSOG si contractantii sai EPCIC sunt obligati s Tndeplineasca o serie de cerinte cheie, norme si
standarde ESHS, dupa cum se arata mai jos. Acest program ESMP este destinat sa sprijine transpunerea
acestor standarde in implementarea proiectului. in cazurile in care cerintele si standardele proiectului
sunt incoerente sau contradictorii, BSOG si contractantii EPCIC se angajeaza sa aplice cerinta cea mai
strictd (daca nu este justificat altfel partilor interesate si confirmat cu creditorii proiectului).

Aceste reglementari si standarde privind cerintele proiectului reprezinta baza sistemului de management al
proiectului ESHS si sunt reprezentate in figura 3 - linia A.

Normele si standardele privind cerintele proiectului sunt explicate mai jos.

2.21 CODUL DE CONDUITA SI POLITICI BSOG

BSOG a elaborat un set de politici generale ale companiei ESHS, enumerate mai jos, si sa angajat sa le
implementeze pe Proiect pentru a ghida si a asigura conformitatea cu cerintele, reglementarile si
standardele de proiect. Acestea se aplica tuturor activitatilor, inclusiv programului de lucrari de constructie
si Tntregului personal care lucreaza pentru Proiect:

e Codul de conduita si etica afacerii (BSOG-GV-POL-001-D01);

e Politica anti-coruptie si combaterea coruptiei (GOV-POL-002-D1);

e Politica de Responsabilitate Sociala Corporativa (BSOG-CO-POL-001-D01);
¢ Politica de calitate (BSOG-QA-POL-001-D03);

e Politica de angajare (BSOG-HR-POL-001-D01);

e Politica Whistle Blower (GOV-POL-001-D1);

¢ Politica de mediu (BSOG-HS-POL-002-D02);

e Politica de sanatate si sigurantd (BSOG-HS-POL-001-D02);

e Politica de prevenire a accidentelor majore (BSOG-HS-POL-004-D01).

Aceste politici stabilesc cadrul pentru procesele de mediu, sociale, de sanatate si de siguranta ale
Proiectului, asa cum sunt dezvoltate si definite ulterior in cadrul acestui ESMP.

2.2.2 LEGISLATIA SI AUTORIZAREA NATIONALA

Documentele cheie privind legislatia de mediu aplicabile Proiectului MGD sunt rezumate in aceasta
sectiune. O lista detaliatd a documentelor nationale de reglementare relevante este prezentata in anexa
A.

BSOG si contractantul sdu EPCIC vor respecta cerintele tuturor legilor, regulamentelor si codurilor de
practica nationale si vor indeplini toate cerintele de reglementare aplicabile.

Pentru a asigura acest lucru, BSOG va mentine pe tot parcursul ciclului de viata atéat cerintele legale, cat
si registrele de autorizare pentru a consolida toate obligatile de mediu si sociale aplicabile pentru
proiectul MGD.

Contractantul EPCIC va stabili un proces de urmarire si implementare a oricaror schimbari de
reglementare si actualizari ale cerintelor relevante pentru activitatea lor.
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Registrul de autorizare face parte integranta din contractul EPCIC. Versiunea actualizata a registrului
(actualizata ca urmare a modificarilor) este disponibila in permanenta atat pentru BSOG, cét si pentru
contractantul EPCIC prin platforma de partajare si comunicare a documentelor stabilitd pentru proiect.

2.2.3 LEGISLATIA DE EVALUARE A IMPACTULUI DE MEDIU

Procedura EIM este guvernata de:

e Hotararea de Guvern nr. 445/2009 privind evaluarea impactului asupra mediului a unor proiecte
publice si private (HG 445/2009) - care transpune Directiva EIM 85/337 / CEE si Directiva
20083/35 / CE privind participarea publicului la desen elaborarea anumitor planuri si programe
privind mediul si modificarea Directivei 85/337 / CEE privind participarea publicului si accesul la
justitie;

e Ordinul nr. 135/2010 pentru aprobarea Metodologiei de aplicare a evaluarii impactului asupra
mediului pentru proiecte publice si private (Ordinul nr.135/2010); si

e Directiva 2014/52 / UE, de modificare a Directivei 2011/92/ UE privind evaluarea efectelor
anumitor proiecte publice si private asupra mediului.

e Conform HG nr. 445/2009, o EIA este obligatorie pentru Proiectul MGD deoarece va implica (asa
cum este mentionat Tn Anexa 1 a HG) extractia de petrol si gaze naturale Tn scopuri comerciale,
unde cantitatile extrase depasesc 500 tone/ zi in cazul petrolului si 500.000 de metri cubi/ zi in
cazul gazelor naturale’.

Ordinul nr. 863/2002 pentru aprobarea Ghidurilor metodologice aplicabile etapelor procedurii-cadru de
evaluare a impactului asupra mediului (Ordinul nr.863 / 2002) contine orientarile metodologice aprobate
aplicabile in cadrul procedurii cadru EIM.

2.2.4 LEGISLATIA PRIVIND SIGURANTA iN DOMENIUL MEDIULUI SI iN LARG

in calitate de membru al Uniunii Europene, Romania a inregistrat progrese semnificative in transpunerea
in legislatia nationald a acquis-ului comunitar in domeniul protectiei mediului, sanatatii si securitatii,
ocuparii fortei de munca si sociale (acquis-ul comunitar, in principal directive) - a se vedea anexa 1.

Principalele acte normative care reglementeaza explorarea si productia de petrol si gaze in Roménia
sunt Legea petroliera nr. 238/ 2004 si normele sale de aplicare aprobate prin HG nr. 2075/ 2004. Acestea
reflectd punerea in aplicare a Directivei 94/22/ CE privind conditiile de acordare si utilizare a autorizatiilor
de prospectare, explorare si productie a hidrocarburilor.

in special, Legea nr. 165/2016 privind siguranta operatiunilor in larg de petrol si gaze a transpus Directiva
2013/30 / UE. Prezenta lege are ca scop prevenirea sau reducerea producerii accidentelor majore in
domenii in larg si asigurarea unor actiuni adecvate de curatare si atenuare pentru a limita impactul acestor
accidente. Operatorii de active petroliere si gaze in larg sunt obligati sa:

e |dentifice si implementeze toate masurile adecvate pentru prevenirea accidentelor majore si
limitarea consecintelor asupra sanatatii umane si a mediului in cazul unui astfel de accident;

e Dezvolte:
o un raport privind pericolele de accidente majore;

o un plan intern de interventie Tn caz de urgenta, care sa acopere aspectele legate de
mediu si siguranta si tindnd seama de evaluarea riscului de accidente majore;

1Desi nu se aplica Proiectului MGD, autoritatea de reglementare din Roméania a considerat ca proiectul se incadreaza in
"Conducte pentru transportul gazelor, al petrolului si al substantelor chimice cu diametrul mai mare de 800 mm si cu o
lungime de cel putin 40 km". In consecinta, EIA a fost luata in considerare in acest sens.
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o un sistem de management al sigurantei si mediului;
o o politica de prevenire a accidentelor corporatiste;
o o descriere a schemei de verificare independenta;

Obtina aprobari de la autoritatea competenta care reglementeaza operatiunile petroliere in larg
fnainte de Tnceperea operatiunilor cu instalatii fixe si/ sau mobile;

Demonstreze capacitatea tehnica si financiara pe durata ciclului de viata al operatiunilor; si

Informeze autoritatile competente si alte agentii in cazul producerii unui accident major si trimiteti
rapoartele mandatate privind incidentul, dupa caz.

2.2.5 LEGISLATIE UE SI INTERNATIONALA

Conventii si protocoale internationale

Romaénia a ratificat conventiile internationale din Aarhus si Espoo:

Conventia Comisiei Economice pentru Europa a Organizatiei Natiunilor Unite (UNECE) privind
accesul la informatie, participarea publicului la luarea deciziilor si accesul la justitie in probleme
de mediu 1998, ratificata prin Legea nr. 86/2000 (Conventia de la Aarhus);

Conventia UNECE din 1991 privind evaluarea impactului asupra mediului in context
transfrontalier, ratificata prin Legea nr. 22/2001 (Conventia Espoo);

Respectarea cerintelor de participare a publicului definite de Conventia de la Aarhus va fi acoperita
integral de Proiectul MGD prin respectarea legislatiei romanesti si a standardelor BERD.

Conventiile internationale suplimentare care sunt relevante pentru Proiectul MGD cuprind:

Conventia privind protectia marii negre impotriva poluarii, 1992, Bucuresti, ratificatd prin Legea
nr. 98/1992 si Protocolul de conservare a bazinului Marii Negre a Marii Negre, ratificat prin Legea
nr. 218/2011;

Conventia IMO pentru prevenirea poludrii de catre nave, 1973 si Protocolul aditional din 1978,
ratificat prin Legea nr. 6/1993 (MARPOL 73/78);

Conventia IMO privind pregatirea, reactia si cooperarea in domeniul poluarii cu hidrocarburi,
1990, ratificata prin Ordonanta de Guvern nr. 14/2000 (Conventia OPRC);

Conventia internationala privind raspunderea civila pentru daunele cauzate de poluarea cu
hidrocarburi, 1992, ratificata prin Ordonanta de Guvern nr. 15/2000 (Conventia CLC);

Conventia europeana privind protectia patrimoniului arheologic, 1992, ratificata prin Legea nr.
150/1997 (Conventia La Valetta);

Conventia Europeana referitoare la Peisaj, 2000, ratificata prin Legea nr. 451/2002 (Conventia
de la Florenta);

Conventia privind conservarea vietii salbatice si a habitatelor naturale din Europa, 1979, ratificata
prin Legea nr. 13/1993 (Conventia de la Berna);

Conventia privind diversitatea biologica, 1992, ratificata prin Legea nr. 58/1994 (CBD);

Conventia privind conservarea speciilor migratoare de animale salbatice, 1979, ratificata prin
Legea nr. 13/1998 (Conventia de la Bonn);

Conventiile de baza ale Organizatiei Internationale a Muncii (a se vedea Anexa A pentru detalii);

Acordul privind conservarea cetaceelor din Marea Neagra, Marea Mediterana si zona adiacenta
a Atlanticului (ACCOBAMS), 2001, infiintat sub auspiciile Conventiei de la Bonn (UNEP/CMS).

Regulamente UE
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Urmatoarele regulamente UE sunt relevante pentru proiectul MGD; toate acestea sunt direct aplicabile
in Roméania si vor fi respectate de catre proiect:

Regulamentul (UE) nr. 525/2013 privind mecanismul de monitorizare si raportare a emisiilor de
gaze cu efect de sera si de raportare a altor informatii la nivel national si la nivelul Uniunii
relevante pentru schimbarile climatice si de abrogare a Deciziei nr. 280/2004 / CE;

Regulamentul (UE) nr. 601/2012 privind monitorizarea si raportarea emisiilor de gaze cu efect de
sera in conformitate cu Directiva 2003/87 / CE a Parlamentului European si a Consiliului ;

Directiva 2010/75 / UE a Parlamentului European si a Consiliului din 24 noiembrie 2010 privind
emisiile industriale (IED);

Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a
amestecurilor, de modificare si abrogare a Directivelor 67/548 / CEE si 1999/45 / CE si de
modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006;

Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 privind inregistrarea, evaluarea, autorizarea si restrictionarea
substantelor chimice, de infiintare a Agentiei Europene pentru Produse Chimice, de modificare
a Directivei 1999/45 / CE si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 793/93 al Consiliului si a
Regulamentului (CE) nr. 1488/94 precum si Directiva Consiliului 76/769 / CEE si Directivele
Comisiei 91/155 / CEE, 93/67 / CEE, 93/105 / CE si 2000/21 / CE (REACH);

Regulamentul (CE) nr. 166/2006 privind infiintarea unui registru european al emisiilor si
transferurilor de poluanti si de modificare a Directivelor 91/689 / CEE si 96/61 / CE ale Consiliului;
Si

Regulamentul (CE) nr. 850/2004 privind poluantii organici persistenti si de modificare a Directivei
79/117 / CEE.

Bune practici industriale internationale

Principalele standarde de bune practici industriale internationale aplicabile Proiectului sunt:

2.3

Politica de mediu si socialda a EBRD (mai 2014) si cerintele de performanta asociate;
Principiile Ecuatorului Ill (iunie 2013);

Standardele de performanta IFC (ianuarie 2012);

Ghidul general al IFC privind mediul, sanatatea si siguranta (EHS);

Orientarile IFC privind mediul, sédnatatea si siguranta pentru dezvoltarea petrolului si a gazelor
de pe uscat;

Orientarile IFC privind mediul, sédnatatea si siguranta pentru dezvoltarea petrolului si gazelor Tn
larg;

Cazare pentru muncitori IFC/EBRD: procese si standarde;

Voluntary Principles on Security and Human Rights.

REGISTRUL DE ANGAJAMENTE ESHS

La finalizarea procesului ESIA, masurile de atenuare a impactului potential asupra proiectelor, astfel cum
au fost definite in pachetul ESIA, au fost transferate intr-un registru al angajamentelor ESHS (Registrul
angajamentelor). Registrul de angajamente consolideaza masurile de atenuare aplicabile ESHS definite
in pachetul ESIA ca masuri de actiune, activitati de gestionare si monitorizare pentru implementare pe
parcursul etapelor de executie a proiectului.
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Aceasta componenta a sistemului de gestionare ESHS este reprezentata in Figura 3 — Linia
A.

Registrul de angajamente a fost elaborat intr-un format usor de inteles, permitdnd ca acesta sa fie folosit
ca instrument de catre personalul proiectului ESHS in timpul executarii proiectului. Pentru a facilita
utilizarea si punerea in aplicare, Registrul de angajamente este organizat pentru a asigura fiecare
indicatie de angajament:

e etapa proiectului (adica constructia si functionarea) pentru care angajamentul respectiv este
aplicabil,

e responsabilitatea pentru implementare (adicd BSOG si / sau EPCIC),
e Locatia / santierul proiectulu pentru care respectivul angajament este aplicabil i
e Planul de management BSOG si EPCIC pentru asigurarea implementarii angajamentului.

La randul sau, Registrul de angajamente informeaza Compania si planurile de management ale
contractantilor EPCIC care detaliaza resursele si procesele care trebuie puse Tn aplicare pentru a asigura
implementarea angajamentelor.

O imprimare din registrul de angajamente reprezinta o parte integranta a acestui program ESMP si este
prezentata in anexa 2 la prezentul document.

2.4 PLANURI DE MANAGEMENT ESHS LA NIVEL DE PROIECT (COMPANIE)

BSOG are responsabilitatea generala pentru punerea in aplicare a masurilor de atenuare a proiectului
ESHS. Pentru a asigura acest lucru, un numar de planuri de management ESHS va facilita
implementarea angajamentelor, cerintelor, reglementarilor si standardelor proiectului.

Exista doua categorii de planuri de gestionare a proiectelor: planuri de management globale (la nivel de
proiect) si planuri de gestionare a proiectelor pe tarm, respectiv in larg

Aceste componente ale Sistemului de Management ESHS sunt reprezentate in Figura 3 - Nivel B, denumite
Planuri de Management ale Proiectului (BSOG).

Planurile de management ale proiectului (la nivel de companie) sunt urmatoarele:
e Planuri de management globale (la nivel de proiect):
o Planul de management al biodiversitatii
o Plan de actiune pentru biodiversitate
o Planul de management al deseurilor

o Planul de management al fortei de munca (include aspecte legate de ocuparea fortei de
munca si de cazare)

o Planul de management al patrimoniului cultural (include procedeul Chance Finds)
o Planul de implicare a partilor interesate

o Planul de restaurare al nivelului de trai - Substitut?

2Conform planificarii actuale de executie a proiectelor, activitatile de constructie pe tarm vor fi efectuate in afara
sezonului turistic. Necesitatea unui plan de restaurare a mijloacelor de trai va fi reevaluata in cazul modificarilor
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(¢]

(¢]

O

Planul comunitar de sénatate si siguranta
Planul de pregatire si raspuns pentru situatii de urgenta pentru proiectul MGD

Health and Safety Management Plan

Planuri de management pe tarm

O

O

(¢]

Plan de prevenire si control al poluarii (inclusiv, printre altele, aerul, zgomotul,
aprovizionarea cu apa si ape uzate, prevenirea scurgerilor, gestionarea terenurilor
contaminate)

Planul de gestionare a trecerii apei prin sol si reintregirii solului
Planul de management al traficului si al transportului
Planuri de pregéatire si raspunsuri specifice pentru situatii de urgenta specifice santierului

Planuri de management al securitatii specifice santierului

Planuri de management in larg

(¢]

(¢]

O

(¢]

Planul de prevenire si control al poluarii
Planul de management al forajelor
Planuri de pregétire si raspunsuri specifice pentru situatii de urgenta specifice santierului

Planuri de management al securitatii specifice santierului

Planurile de management ESHS la nivel de Proiect (companie) detaliaza procesele de management si
implementare necesare pentru a-si indeplini angajamentele, cerintele, reglementérile si standardele.
Principalele roluri ale planurilor de management ale ESHS sunt:

Definirea proceselor existente pentru a se asigura ca BSOG ca organizatie implementeaza
angajamentele, cerintele, reglementarile si standardele proiectului sub raspunderea lor directa.

Definirea proceselor de conformitate si de asigurare pentru a se asigura ca lucrarile planificate
si efectuate sunt efectuate conform angajamentelor, cerintelor, reglementarilor si standardelor

ESHS.

Asigurarea ca BSOG implementeaza supravegherea ESHS a contractantilor EPCIC pentru a
masura eficacitatea proceselor de auto-verificare cu angajamentele, cerintele, reglementarile si
standardele ESHS;

Definirea si comunicarea catre contractantii EPCIC a cerintelor privind procedurile specifice de
management pe care trebuie sa le implementeze Tn timpul executiei proiectului.

Planurile de management al proiectului vor fi structurate astfel incat sa includa, dar nu se vor limita la
subiectele din tabelul urmator.

Tabelul 2-1 Planuri de management al constructiilor la nivel de Proiect (companie)

Nr.

Plan de

management proiect

Probleme acoperite

Planuri de management globale (la nivel de proiect)

Planul de e Planul de implementare a masurilor de atenuare identificate in cadrul evaluarii
management al si, in special, cele privind habitatele critice si naturale si caracteristicile
biodiversitatii biodiversitatii prioritare.

e Masuri de evitare a introducerii si / sau raspandirii speciilor straine invazive

aduse programului de executare a proiectului pentru a aborda eventualele impacturi legate de turism declansate.
Punerea in aplicare a acestei cerinte va fi asigurata in cadrul procesului de gestionare a schimbarilor.
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Nr.

Plan de
management proiect

Probleme acoperite

e Stabileste cerintele pentru anchetele de verificare Tnainte de constructie

e Cerinte de monitorizare in timpul etapelor de constructie si operationale ale
proiectului.

Planul de actiune
privind
biodiversitatea

¢ Stabileste scopurile si obiectivele BAP;
e Rezumatul efectelor reziduale din evaluarea impactului;
e Strategia de atenuare, inclusiv:

o  Cum a fost urmata ierarhia de atenuare,

e Abordarea realizarii habitatelor naturale / caracteristicilor biodiversitatii
prioritare si a céstigurilor nete pentru pierderea habitatului critic prin actiuni
suplimentare de conservare si / sau compensari pentru biodiversitate.

o Cum se va realiza NNL (castig net pentru habitatul critic), inclusiv optiuni
care sunt fezabile din punct de vedere tehnic, fezabile din punct de vedere
financiar si acceptabile pentru proprietarii de terenuri / Guvern;

e Masuri suplimentare pentru promovarea si sporirea obiectivelor de conservare
ale regiunilor afectate

¢ Obiectivele masurilor de management

e Procesele necesare pentru a confirma fezabilitatea masurilor de gestionare

e Monitorizarea masurilor de management

¢ Roluri si responsabilitati,

e Limitele schimbarilor acceptabile si actiunile de remediere in cazul depasirii
limitelor.

e Consultarea si partile interesate cheie.

e Buget estimat pentru punerea in aplicare a BAP.

Planul de gestionare
a deseurilor

¢ Gestionarea deseurilor ne-periculoase si periculoase, inclusiv:
o Implementarea ierarhiei deseurilor (adica reducerea la sursa, reutilizarea,
reciclarea, recuperarea energiei, eliminarea responsabild);
Identificarea si clasificarea deseurilor;
Registrul deseurilor;

Manipularea deseurilor (adica colectarea, separarea si containerele,
depozitarea, tratarea, transportul si documentatia, eliminarea);

o  Procesul de gestionare a deseurilor (transferul deseurilor, dispozitii privind
transportul deseurilor);

o  Monitorizarea si raportarea.

Planul de
management al
fortei de munca

e Activitati de formare si dezvoltare a competentelor;
e Mecanismul de reclamatii al angajatilor;
e Aspecte legate de managementul cazarii muncitorilor

e Masuri de tratament echitabil, nediscriminare si oportunitati egale in ocuparea
fortei de munca.

e Cerinte legate de asigurarea conditiilor de munca sigure si sanatoase si de
sanatatea muncitorilor

e Managementul potentialelor boli transmisibile asociate fortei de munca in
constructii.

e Masurile privind continutul local se referd, printre altele la:

o Promovarea recrutarii locale la toate nivelele Proiectului si facilitarea
calificarii si recrutarii candidatilor locali, de exemplu prin formarea
adecvata a competentelor.

o Masuri de maximizare a utilizarii subcontractantilor si furnizorilor nationali.
e Codul de comportament interactiv al muncitorilor

e Conformitatea, raportarea si monitorizarea practicilor de angajare a
contractantilor

e Masuri de gestionare legate de munca copiilor, munca fortata, lucratorii terti.

Planul de
management al
patrimoniului

e Responsabilitatile patrimoniului cultural, managementul si supravegherea
lucrarilor in timpul constructiei

¢ Procedura de descoperiri intAmplatoare
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Nr. | Plan de Probleme acoperite
management proiect
cultural ¢ Instruirea, managementul si raspunsul cu privire la descoperiri intmplatoare
e |Interfata si coordonarea cu autoritatile competente
6 Planul de implicare e l|dentificarea si cartografierea partilor interesate
a partilor interesate | o Angaliza partilor interesate
e Activitati anterioare de implicare
e Planul de implicare a partilor interesate si pastrarea inregistrarilor
e Mecanismul de reclamatie
¢ Monitorizare si evaluare
e Raportarea interna si externa
¢ Roluri si responsabilitati
7 Planul de restaurare | Sa abordeze impactul mijloacelor de trai potentiale legate de turism. Necesitatea
a nivelului de trai planului va fi determinata in cazul in care modificarile programelor de executie a
(Substitut) proiectului declanseaza un sezon turistic corespunzéator constructiei pe tarm.
Implementarea asigurata in cadrul procesului de management al schimbarii.
¢ Principiile si activitatile de restaurare a mijloacelor de trai
¢ Eligibilitate si drepturi
¢ Planificarea si implementarea
¢ Monitorizare si evaluare
8 Planul de pregatire | Furnizarea unei abordari consecvente si sistematice pentru a asigura un control
si raspuns pentru eficient si o gestionare a situatiilor de urgenta care pot aparea in timpul dezvoltarii
situatii de urgenta proiectului in locatiile proiectului
pentru proiectul « definirea rolurilor si responsabilitatilor, a lantului de comanda si a cadrului de
MGD comunicare
e definirea diferitelor echipe de raspuns la nivelul incidentelor:
o Echipa de raspuns la incidente la fata locului (IRT)
o  Echipa de raspuns in situatii de urgenta din afara amplasamentului (ERT)
o Echipa de gestionare a crizelor corporative (CMT)
e efinirea procedurii de notificare a incidentului
e definirea cerintelor de notificare a incidentelor si de investigare
e scenarii potentiale de incidente si gestionarea lor
e definirea mijloacelor de informare in masa si a relatiilor publice in caz de
urgenta
e definirea cerintelor de formare si revizuire
9 Plan de e principiile si filozofia sigurantei proiectului MGD
management al o Politici si angajamente H & S
:?;lf::}:;e?' ¢ Obiectivele proiectului H & S
¢ Provocarile proiectului H & S
e Structura sistemului de management H & Sal proiectului MGD
e Conducere, organizare, competenta, comunicare H & S
e Managementul contractantilor H & S
e Cerinte si executare PPE (in conformitate cu Standardul BSOG-HS-STD-002-
D01 PPE)
e Raportarea incidentelor, investigarea si monitorizarea neconformitatilor
e Planificarea profilului de risc si pregatirea pentru situati de urgenta si
planificarea raspunsului
e Audit si revizuire H&S
¢ monitorizarea / imbunatatirea performantei H&S
e Gestionarea schimbarii
e evidenta si controlul documentelor H&S
Planuri de management pe tarm
10 Planul de prevenire | e Masuri generale de prevenire si protectie impotriva poluarii
si control al poludrii | ¢ Mxsuri de prevenire si protectie impotriva poluarii la depozitele de materiale
periculoase, cum ar fi impachetarea zonelor de depozitare, masurile de
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Nr. | Plan de Probleme acoperite
management proiect
prevenire a supraincarcarii rezervoarelor etc.
Masuri de prevenire a deversarii in jurul echipamentului sensibil, instalarea unui
echipament adecvat de curatare a scurgerilor si elaborarea procedurilor de
raspuns
Masuri la sursa pentru a preveni deversarea poluantilor
Actiunile care trebuie urmate in cazul in care poluantii sunt deversati
Managementul solului contaminat
Evacuarea si gestionarea apelor reziduale
Reducerea si monitorizarea prafului in constructii
Managementul zgomotului,
o  Masuri de atenuare / reducere a zgomotului
o  Monitorizarea zgomotului
Managementul resurselor, inclusiv:
OObiective, tinte, procese de eficientizare a resurselor
Abstractie de apa, conservare, masuri de evacuare
Managementul energiei si al combustibilului.
11 Planul de Inregistrarea si documentarea conditiilor de constructie
managemental Managementul terasamentelor si constructiilor
trecerii si reintregirii o estionarea solului vegetal
apei in sol 9 ) g
o gestionarea subsolului
o sapare
o gestionarea deseurilor solului si pietrei
o restrictii privind accesul
Cerinte si masuri pentru controlul temporar / permanent al eroziunii
Trecerea corpurilor de apa
o  preconstructii si aspecte de proiectare pentru evitarea impactului asupra
apelor de suprafatd, a habitatelor si speciilor sensibile (de exemplu,
trimiterea si primirea locasurilor pentru evitarea florei si faunei sensibile,
localizarea/ cerintele pentru iazurile de decantare si evacuarile de
deshidratare etc.)
o tehnici de constructie a cursurilor de apa,
o  Declaratii privind metoda de trecere a cursurilor de apa EPCIC
o cerintele de atenuare a mediului
o masuri de translocare a faunei
o monitorizarea calitatii apei
o  controlul sedimentelor
o masuri de control privind implementarea rolurilor si responsabilitatilor
o  proceduri specifice de raspuns la situatii de urgenta
Masuri de reintregire si regasire, planificare, monitorizare si verificare
o gestionarea reintregirii, eroziunii solului si controlul sedimentelor pentru
realizarea restabilirii fizice a siturilor perturbate in starea initiala, la
finalizarea constructiei
o cerintele de bio-restaurare (méasuri de revegetare pasive si active/
asistate)
o  monitorizarea implementarii si succesul atenuarii ecologice
o cerinte de intretinere
12 Planul de Managementul aspectelor legate de trafic pentru traficul din constructii
management al Céi de acces si cai de transport aprobate
traficului si al . ) S A s —_ oo
- Gestionarea traficului rutier, incluzand limitele de viteza la fata locului si in afara
transportului . . ! ; ; " »
amplasamentului/ drumurile publice, cerintele de inspectie a vehiculelor,
regulile si procedurile de operare
Praf, emisii in aer, cerinte si masuri de reducere a zgomotului
Gestionarea drumurilor de acces
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Nr.

Plan de
management proiect

Probleme acoperite

Prevenirea accidentelor rutiere
Semnalizare trafic local

Transportul echipamentelor supradimensionate, cerinte privind siguranta
rutierd si management

Comunicarea anticipata a traficului greu de constructie prin comunitati
Instruirea soferilor si a operatorilor de echipament

Programul de sensibilizare comunitara privind riscurile legate de trafic, in
conformitate cu prevederile SEP

Sistem de monitorizare
Monitorizare interna si raportare

13

Planuri de pregatire
pentru situatii de
urgenta si planuri
de raspuns
specifice santierului

Consideratii generale privind situatiile de urgenta specifice santierului
Roluri si responsabilitati, lant de comanda si cadru de comunicare
Detalii echipa de raspuns la incidente pe santier (IRT)

Detalii echipa de raspuns la incidente in afara santierului (ERT)
Detalii despre echipa de gestionare a crizelor corporative (CMT)
Procedura de notificare a incidentului

Cerinte de investigatie a incidentului

Considerente privind managementul incidentelor

Mass-media si relatiile publice in situatii de urgenta

Cerinte de instruire si revizuire

Posibile scenarii de urgenta

Plan de interventie

Procedura medicala de evacuare .

14

Planuri de
gestionare a
securitatii specifice
santierelor

Rolul si responsabilitétile privind aranjamentele de securitate

Proceduri de securitate (identificarea antreprenorului si a personalului
companiei, identificarea vehiculelor de identificare a vizitatorilor etc.)

Aranjamente de comunicare legate de securitate
Interfata cu agentii guvernamentale gazda si cu fortele de securitate publica

Dispozitii care sé asigure respectarea reglementarilor si a bunelor practici din
industrie in ceea ce priveste:

o Selectarea si angajarea personalului de securitate
o  reguli de conduita ale personalului de securitate,

o Instruirea personalului de securitate, echipamente
o

Monitorizarea conformitatii si procesul de investigare a actelor de
neconformitate

Program de instruire in domeniul securitatii, inclusiv:

o Module de cod de conduita specifice personalului de securitate
o  Principii voluntare privind securitatea si drepturile omului
Mecanismul de reclamatie

Planuri de management

in larg

15

Planul de prevenire
si control al poluarii

Masuri generale de prevenire si protectie impotriva poludrii

Masuri de prevenire si protectie Tmpotriva poludrii la depozitele de materiale
periculoase.

Modelarea suplimentara a scurgerilor, dupa caz, pentru a informa planificarea
raspunsului la situatii de urgenta

Masuri de prevenire a deversarii in jurul echipamentului sensibil, instalarea unui
echipament adecvat de curatare a scurgerilor si elaborarea procedurilor de
raspuns

Evacuarea si gestionarea apelor reziduale

Reducerea si monitorizarea zgomotelor si vibratiilor

Managementul resurselor, inclusiv:

¢ Obiective, tinte, procese existente pentru eficientizarea resurselor
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Nr. | Plan de Probleme acoperite
management proiect

e Managementul energiei si al combustibilului

16 Plan de ¢ Definirea comenzilor necesare selectiei, utilizarii si descarcarii WBDF.
management al e Furnizarea de dovezi de conformitate cu GIIP, in special cerintele din Ghidul
forajelor IFC CEE privind dezvoltarea petrolului si a gazelor in larg in 2015.

e Echipamente de control solid, aranjamente de namol si deseuri
e Furnizarea de detalii necesare in sprijinul monitorizarii biodiversitatii

17 Planuri de pregatire | e Consideratii generale privind situatiile de urgenta

pentru situatii de * Roluri si responsabilitati, lant de comanda si cadru de comunicare
g;greérg:u?:splanurl o Detalii echipa de raspuns la incidente pe santier (IRT)
specifice pe santier o  Detalii echipa de raspuns la incidente in afara santierului (ERT)
Detalii despre echipa de gestionare a crizelor corporative (CMT)

e Procedura de notificare a incidentului

e Cerintele privind investigatia incidentului

¢ Considerente privind managementul incidentelor

e Mass-media si relatiile publice in situatii de urgenta

e Cerinte de instruire si revizuire

e Posibile scenarii de urgenta

¢ Scenariile de urgenta privind transportul in larg

e Plan de interventie

e Procedura medicala de evacuare

18 Planuri de ¢ Rolul si responsabilitatile privind aranjamentele de securitate

gestiqngr_e a e Proceduri de securitate (identificarea personalului subcontractantului si a
::cs“;r"tt?g: specifice personalului, identificarea vehiculelor de identificare a vizitatorilor etc.)

¢ Aranjamente de comunicare legate de securitate
e Interfata cu agentii guvernamentale gazda si cu fortele de securitate publica

e Programul de instruire in domeniul securitdtii in conformitate cu prevederile
Codului international privind securitatea navelor si a facilitatilor portuare (ISPS)

e Mecanismul de reclamatie

2.5 PLANURI DE MANAGEMENT ESHS LA NIVEL EPCIC

Contractantii EPCIC sunt responsabili pentru implementarea atenuarii ESHS asociata cu executarea
activitatilor de constructie a Proiectului.

Pentru a asigura acest lucru, contractantii EPCIC sunt obligati sa defineasca si sa puna in aplicare
propriile procese de monitorizare si asigurare a conformitati ESHS pentru Proiect. Acestea vor fi
subliniate in Planul EPC pentru mediu si management social (EPCIC-ESMP) si in planurile specifice de
management ale contractantilor (CMP).

Aceste componente ale sistemului de management ESHS sunt reprezentate in Figura 3 - Linia D, si se refera la
planurile de gestionare a contractantilor (CMP).

Fiecare contractant EPCIC este obligat sa se asigure ca toate cerintele stabilite in Planurile de
management ESHS de la nivel de proiect si care sunt relevante pentru EPCIC si activitatile
subcontractantilor acestora sunt transpuse si detaliate in EPCIC-ESMP si CMP.

BSOG va revizui si aproba EPCIC-ESMP si CMP in conformitate cu procesul de aprobare a documentelor
proiectului.
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Nu se permite efectuarea de lucrari de constructie de catre EPCIC sau subcontractantii sai pana cand
EPCIC-ESMP si CMP-urile nu sunt aprobate in prealabil de BSOG, in conformitate cu procesul de
aprobare a documentelor oficiale ale proiectului.

2.5.1 PLANUL DE MANAGEMENT AL MEDIULUI SI SOCIAL CONTRACTANT
EPCIC (EPCIC-ESMP)

EPCIC-ESMP este documentul de control operational care defineste procesele de auto-verificare si de
asigurare a contractantiior EPCIC pentru a asigura ca angajamentele proiectului ESHS sunt
implementate la nivel de locatie.

EPCIC-ESMP va detalia rolurile si responsabilitatile, procesele de auto-verificare si de asigurare
introduse la nivelul organizatiei EPCIC pentru a asigura cerintele acestui proiect ESMP si angajamentele
ESHS. Aceasta va include toate aspectele legate de personal, roluri si responsabilitati, resurse, procese
de auto-verificare si de asigurare, comunicare si gestionare a neconformitatilor.

EPIC-SMP va fi structurat astfel incat sa furnizeze informatiile din tabelul urmator.

Tabelul 2-2 Planul HSE al EPCIC
Sectiuni propuse EPC-ESMP Continut necesar EPCIC-ESMP
introducere e Scopul si obiectivul
¢ Referinta la politicile si procedurile EPCIC ESHS
e Cerintele, regulamentele si standardele ESHS aplicabile
management proiect ESHS ¢ Proiectul EPCIC Conceptul de management ESHS

¢ Documente de management ale proiectului EPCIC ESHS (EPCIC-ESMP,
CMPs, Declaratii ale metodelor subcontractantilor Cerinte ESHS etc.)

Organizarea proiectului ¢ Organizarea generala a proiectului EPCIC ESHS
e EPCIC ESHS Personal, roluri si responsabilitati

Controalele de management | e auto-verificare EPCIC ESHS (inspectii zilnice / saptamanale etc. privind
ESHS supravegherea activitatilor proprii si a subcontractantilor, inspectii comune
cu Angajatorul, monitorizarea etc.)

¢ Asigurare EPCIC ESHS (audit intern si extern, revizuirea managementului
etc.)

e Sistem de urmarire a actiunii (sistem de inregistrare si monitorizare a
actiunilor ESHS pana la inchidere)

¢ Notificarea, Tnregistrarea si actiunea de remediere a neconformitatii
(sistemul ESHS NCR)

e Raportarea si investigarea incidentelor ESHS
e Programul de monitorizare ESHS

e Raportarea ESHS (raportare zilnica, saptamanala, lunara, raportare KPI
etc.)

e Managementul documentatiei ESHS (managementul inregistrarilor ESHS)

Managementul ¢ Roluri si responsabilitati
subcontractantilor e Conditii de planificare/ metode de gestionare ale subcontractantului ESHS
e Cerintele subcontractantilor pentru auto-monitorizarea ESHS si raportarea
la EPCIC
Modalitati de comunicare e Aranjamente interne de comunicare Th cadrul proiectului (EPCIC -

comunicarea angajatorilor)

e Comunicarea externa (comunicarea cu autoritatile, partile interesate din
cadrul proiectului, etc.)

e Aranjamente de comunicare de urgenta
Programul de instruire ESHS e Tipuri de instruire ESHS (aliniat cu Ghidul de contractanti BSOG pentru
respectarea programului de sanatate si siguranta G03-S01)

¢ Planificarea instruirii, livrarii, urmaririi (aliniatd cu Ghidul contractantului
BSOG pentru respectarea programului de sanatate si siguranta G03-S01)
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Managementul schimbarii 2 e Procesul de gestionare a schimbarilor ESHS (interfete cu procesul de
management al schimbarii proiectului)

e Evaluarea ESHS a modificarilor proiectului / schitei.

Structura furnizata in tabelul de mai sus este doar o sugestie. in timp ce EPCIC poate modifica structura
EPC-ESMP dupa cum este necesar pentru a se alinia la cerintele sistemului de management propriu,
continutul mentionat mai sus trebuie sa fie inclus Th mod minim si intr-un format usor de utilizat si adecvat
scopului.

2.5.2 PLANURIDE MANAGEMENT AL CONSTRUCTIEI CONTRACTANT EPCIC
(CMP)

CMP-urile necesare pentru fiecare contractant EPC vor reflecta, ih general, in ceea ce priveste subiectele
abordate in planurile de management stabilite la nivel de proiect (companie) (a se vedea figura 3 - nivelul
B). CMP-urile vor detalia modul in care Contractantul EPCIC si subcontractantii sai vor implementa
cerintele prezentate in planurile de management corespunzatoare la nivel de proiect si in contractul
EPCIC.

CMP-urile EPCICESHS vor fiinformate de planurile de management ESHS (companie) la nivel de proiect
(vezi sectiunea 2.6 de mai sus) si vor fi structurate in general pentru a furniza urmatoarele informatii:

e Obiectivele planului de management/ scop si domeniu de aplicare,

e documentele de referinta (indicarea altor documente la nivel de proiect si a CMP-urilor EPCIC
relevante pentru planul de gestionare; trimiterea la standardele aplicabile relevante);

e |dentificarea activitatilor / operatiunilor proiectului asociate cu impacturile abordate de CMP si
declansarea implementarii tuturor cerintelor CMP sau partiale;

e Descrierea practicilor de management utilizate pentru implementarea masurilor de diminuare a
impactului si asigurarea indeplinirii angajamentelor aferente;

e Roluri si responsabilitati;

e Cerintele subcontractantilor (inclusiv cele referitoare la abordarea aspectelor ESHS in declaratiile
metodei subcontractantilor);

e Monitorizarea si raportarea; nevoile de instruire a personalului.

Planurile specifice de management ESHS ale contractorului (a se vedea si Figura 3 - Nivelul C) care
urmeaza sa fie elaborate si implementate de EPCIC sunt:

Planuri specifice aplicabile intregului proiect
e Planuri de Sanatate si Sigurantd Ocupationala
e Planuri de Securitate (specific fiecarui amplasament)
e Plan Management al Fortei de Munca

Planuri specifice aplicabile onshore

e Planul de prevenire si control al poluarii (inclusiv, printre altele, aerul, zgomotul, aprovizionarea
Cu apa si ape uzate, prevenirea scurgerilor, gestionarea terenurilor contaminate)

e Plan Management Sol Vegetal si Remediere Amplasament

e Planuri Gestionare Deseuri (specific fiecarui amplasament)

3Un proces de solicitare, determinare a fezabilitatii, planificare, implementare si evaluare a modificarilor proiectului.
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e Procedura de Management a Descoperirilor Intamplatoare (arheologice sau de patrimoniu
cultural)

e Plan Pregatire si Raspuns In Situatii de Urgenta Onshore
Planuri specifice aplicabile onshore

e Planul de Gestionare a Deseurilor

e Planuri de Management a Balastului (specific fiecarei nave)
e Planul de prevenire si control al poluarii

e Procedura Soft Start

e Plan Pregatire si Raspuns In Situatii de Urgenta Offshore.

2.6 CADRUL OPERATIONAL DE MANAGEMENT AL ESHS

Aceasta sectiune ofera un cadru pentru planificarea gestionarii ESHS care urmeaza sa fie pusa in
aplicare pentru etapa operationala a Proiectului. Gestionarea ESHS in timpul functionarii va asigura ca
toate angajamentele ESHS aplicabile in etapa operationala a Proiectului sunt indeplinite.

Se preconizeaza ca, pentru gestionarea aspectelor SSES asociate etapei de operare, va fi luata in
considerare o abordare similara cu procesele de gestionare detaliate In acest ESMP pentru
managementul ESHS si monitorizarea performantei.

Se preconizeaza in prezent ca, cadrul de gestionare ESHS in etapa de functionare va cuprinde
urmatoarele planuri de management ESHS specifice domeniului:

e Planul de actiune privind biodiversitatea;

e Planul de management al deseurilor;

e Planul de management al gazelor cu efect de sera;

e Manual Resurse Umane;

e Planul de implicare a partilor interesate;

e Planul comunitar de sanatate si siguranta;

e Planul de management al sanatatii si sigurantei;

¢ Planul de pregatire si raspuns in caz de urgenta pentru proiectul MGD;

e Planuri de pregatire pentru situatii de urgenta si raspunsuri specifice locatiei.

Structura planurilor de gestionare a etapelor operationale va respecta, in general, cerintele aplicabile
planurilor de gestionare a constructiilor, astfel cum sunt specificate in acest document ESMP, adaptate
pentru a raspunde riscurilor si aspectelor legate de stadiul de functionare, dupa cum este necesar.

Cadrul de mai sus este indicator in aceasta etapa si va fi finalizat in stadiul planificarii operationale. Prin
urmare, ESMP va fi actualizat ca raspuns la aceasta, cel tarziu cu 6 luni inainte ca proiectul MGD sa intre
in functiune.
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3.0 ORGANIZAREA PROIECTULUI ESHS

3.1 ORGANIZAREA PROIECTULUI DE MANAGEMENT ESHS

Schema de organizare a proiectelor la nivel de intreprindere este reprezentata in Figura 4 in partea din
fata, in timp ce rolurile de management ale proiectului ESHS sunt reprezentate in Figura 5.
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Figura 4 Diagrama organizarii proiectului MGD - nivel corporativ
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Figura5 Organigrama Proiectului MGD ESHS
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3.2 ROLURI S| RESPONSABILITATI BSOG ESHS [PLAN]

BSOG este in cele din urma responsabile pentru a se asigura ca toate activitatile proiectului respecta politicile,
reglementarile si standardele ESHS ale proiectului. BSOG va stabili, prin urmare, o structurd organizatorica
adecvata, responsabilitati, practici si va asigura resursele necesare pentru managementul ESHS in timpul
executarii proiectului.

Responsabilitatile principale ale personalului cheie al BSOG sunt prezentate in tabelul 3-1 de mai jos.
Descrierile postului de personal care detaliaza responsabilitatile individuale vor fi aliniate cerintelor prezentate
aici.

Tabelul 3-1 Personalul BSOG ESHS si responsabilitatile asociate
Rol Responsabilitate

Senior ¢ Responsabilitatea globala pentru Proiect, inclusiv livrarea Tn conformitate cu
Management standardele nationale si internationale aplicabile.

e Asigura alocarea resurselor suficiente pentru punerea in aplicare a ESMP,
inclusiv pentru organizarea, permitadnd, instruirea, echiparea si personalul
calificat al SSIS.

¢ Responsabilitatea finala pentru asigurarea implementarii actiunilor corective
necesare, inclusiv ca raspuns la neconformitatile sau incidentele ESHS
identificate.

e Asigura revizuirea periodica a eficacitatii ESMP in conformitate cu prevederile
acestui plan.

Manager HSE ¢ Profesionist calificat in mod corespunzator, familiarizat cu aspectele ESHS
asociate implementarii proiectelor finantate pe plan international.

e Efectuati sarcini atét la nivel corporativ, cat si partial pe teren.

e Asigurara resursele ESHS pentru implementarea cerintelor de management
ale proiectului ESHS.

¢ Informeaza contractantii EPCIC cu privire la responsabilitatile ESHS definite
in acest ESMP si detaliate in planurile de management specifice temelor si
asigurati-le ca acestea sunt intelese si implementate in toate etapele.

¢ Se asigura ca riscurile ESHS sunt identificate si gestionate Tn mod sistematic
(evaluate evitate sau atenuate)

e Asigura supravegherea ESHS a contractantilor EPCIC, inclusiv instruirea,
auditul si actiunile corective.

¢ Gestioneaza bugetul echipei ESHS si asigurati-va ca activitatile echipei ESHS
sunt executate efectiv.

e Furnizeaza echipei de management a proiectului informatii, indrumari si
asigurare de management ESHS.

e Comunica continutul acestui ESMP (inclusiv orice actualizari) catre echipele
BSOG si EPCIC Contractant si actionati ca punct focal pentru a promova
punerea n aplicare, monitorizarea performantei si pentru a oferi indrumari si
sprijin.

e Gestioneaza revizuirea si acceptarea planurilor de management ESHS ale
contractantilor ESHS.

¢ Informeaza contractantii EPCIC cu privire la responsabilitatile ESHS definite
in acest plan si detaliate in Planurile de management ESHS ale Proiectului si
asigurati-va ca acestea sunt intelese si implementate pe parcursul tuturor
etapelor de constructie.
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Rol

Responsabilitate

e Actioneaza ca punct focal pentru supravegherea Contractantului EPCIC
ESHS in conformitate cu acest ESMP.
e Se asigura ca toate incidentele legate de ESHS sunt raportate si tratate in

mod eficient, iar lectiile invatate sunt partajate in conformitate cu procedura
de raportare a incidentului BSOG.

Director adjunct
HSE al
proiectului

e Profesionist calificat in mod corespunzator, familiarizat cu aspectele ESHS
asociate implementarii proiectelor finantate pe plan international.

e indeplinirea Indatoririlor atat la biroul local de management al proiectelor,
cét si la fata locului.

e Supravegheaza si coordoneaza activitatile de zi cu zi ale ESHS pe
santierele de constructii.

e Sprijind ESHS si personalul din domeniul constructiilor prin asistenta in
revizuirea documentelor ESHS, investigatii incidente si consultanta tehnica.

e Organizarea si participarea la inspectii, revizuiri si audituri ale
contractantului EPCIC Performanta ESHS in raport cu cerintele acestui
ESMP.

e Efectueaza supravegherea de catre ESHS pe teren a contractantilor
EPCIC, dupa caz.

e Revizuieste si furnizeaza comentarii la planurile de management ESHS ale
contractantilor EPCIC.

e Responsabilitate pentru pastrarea inregistrarilor ESHS sistematice si a
dovezilor care demonstreaza conformitatea cu standardele Proiectului.

e Se asigura ca toate incidentele legate de ESHS care au avut loc pe
santierele de constructii sunt raportate si investigate in mod eficient, iar
lectiile invatate sunt partajate in conformitate cu procedura de raportare a
incidentului BSOG.

e Actioneaza ca o legatura locala intre comunitate/ partile interesate si
BSOG si pastrati relatii pozitive cu acestia.

e Se asigura ca activitatile de implicare a partilor interesate sunt
documentate si ca dovezile (de exemplu, Minutele intélnirilor) sunt pastrate
in dosar.

e Responsabil pentru monitorizarea implementarii Mecanismului de Plangere
la nivel de domeniu, inclusiv:

o Instruirea cu privire la plangeri, comunicarea si monitorizarea
personalului de constructii.

o Verificarea conformitatii contractantilor EPCIC cu angajamentele de
gestionare a reclamatiilor.

o Responsabil pentru monitorizarea rapoartelor privind reclamatiile.

o Responsabil pentru monitorizarea si gestionarea calitatii datelor
privind reclamatiile si asigurarea finregistrarilor de plinatate a
plangerilor.

o Sprijinirea echipei de proiect pentru primirea si definirea
nemultumirilor si transmiterea acestora catre Managerul de
comunicare si CSR si asistenta in completarea plangerilor necesare.

o Urmarirea procesului de rezolvare a nemultumirilor

o Pastrarea jurnalelor de plangeri, se asigura ca acestea sunt
actualizate.

e Raporteaza managerului HSE zilnic si format convenit cu privire la toate
aspectele legate de sanatate, siguranta si mediu si activitatile desfasurate.

e Raporteaza managerului de comunicare si CSR zilnic si format convenit cu
privire la toate aspectele sociale si activitatile partilor interesate.
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Managerul  de | e Profesionist calificat in mod corespunzator, familiarizat cu aspectele ESHS
Comunicare si asociate implementarii proiectelor finantate pe plan international.

CSR ¢ indeplinirea Tndatoririlor atat la nivel corporativ, cat si la fata locului.

e Asigurara suport functional pentru personalul de teren pentru implementarea
cerintelor sociale ale acestui ESMP si a sistemului de management al BSOG

e Coordoneaza implementarea Planului de implicare a partilor interesate si
efectueaza monitorizarea rezultatelor implementarii acestuia

e Furnizarea de informatii in timp util comunitatilor cu privire la toate lucrarile
proiectului prin intalniri regulate cu partile interesate si asigurarea faptului ca
relatiile pe termen lung nu sunt afectate negativ.

e Furnizeaza informatii cu privire la posibilele probleme ale comunitatilor locale
si ale partilor interesate si contribuie la punerea in aplicare a unor masuri
specifice pentru prevenirea si atenuarea riscurilor

e |dentificarea principalelor parti interesate, care necesitd angajament in
cadrul proceselor / activitatilor de implicare a partilor interesate ale BSOG si
actualizarea periodica a cartografierii partilor interesate ca raspuns la
activitatile partilor interesate si la relatia acestora cu Proiectul.

e Monitorizarea evolutiilor locale cu potential de impact asupra activitatilor
proiectului si raportarea catre managerul HSSE.

e Se asigura ca activitatile de implicare a partilor interesate sunt documentate
si ca dovezile (de exemplu, Minutele intalnirilor) sunt pastrate in dosar.

e Instruirea contractantilor privind SEP si procesul de implementare a
acestuia, inclusiv mecanismul de reclamatie

e Coordoneaza si gestioneaza punerea in aplicare a mecanismului de
contestare a proiectului.

o Se asigurad ca sedintele Comitetului de contestatie BSOG sunt
documentate si inregistrate oficial

o Pregateste raspunsurile la rationamentele de pléangere si
accepta continutul cu alti membri ai comitetului de contestatie al
BSOG;

o Responsabilitate pentru asigurarea raspunsurilor catre emitentii
de plangeri este oferita in conformitate cu prevederile
Mecanismului de Plangere

o Raporteaza echipei de management a BSOG privind gestionarea
reclamatiilor.

e Joaca un rol activ in identificarea necesitatilor comunitatii si sa asiste in
procesul de luare a deciziilor in ceea ce priveste programul de investitii
comunitare BSOG.

e Responsabil pentru implementarea cu succes a programului de investitii
comunitare BSOG.

e Responsabil pentru dezvaluirea informatiilor generale a proiectului,
acoperirea mass-media / comunicatele de presa.

Specialist ESHS | « Profesionist calificat in mod corespunzator, familiarizat cu aspectele ESHS
asociate implementarii proiectelor finantate pe plan international.

¢ Rol de suport al managerului HSE si al Managerului de comunicare si CSR
¢ indeplinirea Tndatoririlor atat la nivel corporativ, cat si la fata locului.

e Furnizarea echipei de management a proiectului de informatii, indrumari si
asigurare de management ESHS.

e Sprijin Tn comunicarea continutului acestui ESMP (si a oricarei actualizari)
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Responsabilitate

catre echipele BSOG si EPCIC Contractant si ofera indrumari si sprijin Tn
implementarea si monitorizarea performantei.

e Sprijin In asigurarea responsabilitatilor ESHS asa cum sunt definite in acest
plan si detaliate in Proiect Planurile de management ESHS sunt intelese si
implementate pe parcursul tuturor etapelor de constructie.

¢ Asigura sprijin in revizuirea si acceptarea de catre BSOG a planurilor de
management ESHS ale contractantilor EPCIC.

e Sprijin pentru organizarea si participarea la revizuirea si auditul de
performantad al contractantului EPCIC ESHS 1n raport cu cerintele acestui
ESMP.

e Sprijin in supravegherea pe teren a ESHS a contractantilor EPCIC, dupa caz.
¢ Responsabil pentru identificarea oricarui sprijin specializat de specialitate
necesar in diferite etape de implementare a proiectului si pentru

aprovizionarea acestora dupa necesitati, in acord cu Managerul HSE si
Managerul de comunicare si CSR.

Ofiter Relatii cu
Comunitatea

¢ Profesionist local calificat in mod corespunzator. Raporteaza Managerului de
Comunicare si CSR.

¢ Localizat permanent pe santier pe durata lucrarilor de constructie.

e Functioneaza ca si persoana locala de legatura intre comunitate/persoane
interesate si BSOG, raspunzator pentru mentinerea de relatii pozitive cu
acestea.

e Furnizeaza la timp informatii comunitatii privind evolutia lucrarilor de
constructie prin intermediul intalnirilor periodice cu persoanele interesate.
Raspunzator pentru a asigura ca relatiile pe termen lung cu comunitatea nu
sunt afectate negativ.

¢ Furnizeaza informatii in legatura cu potentiale probleme asociate cu
comunitatea si persoanele interesate si contribuie la implementarea de
masuri specifice pentru a preveni si atenua riscurile asociate.

¢ E rol activ in identificarea nevoilor comunitatii. Asista in procesul decizional
privind programul de investitii in comunitate al BSOG. Contribuie la
implementarea cu succes a programului de investitii in comunitate al BSOG.

¢ |dentifica persoanele/partile interesate care necesita a fi incluse in procesul
BSOG de implicare a partilor interesate si actualizeaza evidenta partilor
interesate ca urmare a activitatilor partilor implicate si a evolutiei relatiilor
acestora cu proiectul.
e Monitorizeaza evolutia evenimentelor cu impact potential asupra proiectului
si raporteaza catre management.
¢ Responsabil pentru implementarea locala a Mecanismului de Gestionare a
Plangerilor inclusiv:
o Asigura instruirea personalului angajat in constructia
proiectului privind gestionarea plangerilor.
o Verifica modul de respectare a obligatiilor privind gestionarea
plangerilor de catre EPCIC.
Responsabil pentru raportarea privind gestionarea plangerilor.
Responsabil pentru mentinerea calitatatii datelor privind
gestionarea plangerilor si asigura ca evidentele privind aceasta
activitate sunt complete.
o Ajuta echipa de proiect in procesarea plangerilor si asigura
transmiterea acestora catre management. Asista in adresarea
plangerilor dupa caz.
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o Urmareste procesul de rezolvare a plangerilor
o Mentine la zi registrul de plangeri.
e Asigura ca activitatile de comunicare cu partile interesate sunt documentate
iar evidentele sunt iregistrate corespunzator.
¢ Contribuie respectiv monitorizeaza activitatile de comunicare cu partile
interesate desfasurate de catre contractor conform regulilor BSOG.
¢ Raporteaza zilnic catre Managerului de Comunicare si CSR cu privire la
activitatile desfasurate.

Supervizori HSE | e Profesionisti locali / nationali calificati in mod corespunzator care raporteaza
managerului HSE.

¢ Localizat permanent pe santier pe durata lucrarilor de constructie.

e Asigura inspecti de supraveghere a activitatilor contractantilor si
subcontractantilor EPCIC pentru a se asigura ca acestea sunt in concordanta
cu cerintele de management pentru proiect, sanatate, siguranta si mediu sicu
prevederile CMP/ metodele referitoare la sanatate, siguranta si mediu.

e Ofera feedback managerului HSE cu privire la rezultatele inspectiilor.

¢ Furnizeaza consultantd HSE si formare / livrare de instrumente de discutii cu
echipele de teren.

e Raporteaza in ceea ce priveste implementarea HSE si implementarea
actiunilor corective catre managerul HSE.

« Inregistreaza incidentele HSE si urmariti inchiderea de catre EPCIC.

e Participa la audituri HSE interne si externe.

¢ Raporteaza managerului HSE zilnic si format convenit cu privire la toate
aspectele legate de sanatate, siguranta si mediu si activitatile desfasurate.

e Raporteaza managerului de comunicare si CSR zilnic si format convenit cu
privire la toate aspectele sociale si activitatile partilor interesate.

Specialist in | ¢ Raportare calificatd in mod corespunzator catre managerul HSE
biodiversitate * Localizat permanent pe santier pe durata lucrarilor de constructie

e Se asigura de faptul ca anchetele de colectare a datelor Tnainte de
efectuarea lucrarilor sunt completate suficient.

e Elaborarea de mentiuni de metode personalizate pentru toate lucrarile din
cadrul siturilor Natura 2000 si a habitatelor sensibile (inclusiv zonele fluviale
sensibile).

e Asigura efectuarea de sondaje de opinie (evaluare rapida) de catre personal
calificat, imediat Tnainte de inceperea lucrarilor intr-o zona.

e Furnizarea de dicutii utile contractantilor pentru a asigura conformitatea.

e Monitorizarea lucrarilor si asigurarea faptului ca orice specie descoperita
este Indepartata de lucrari.

e Monitorizarea efectuarii de verificari zilnice, cum ar fi verificarea transelor
pentru fauna si asigurarea respectarii celorlalte componente ale BMP.

e Proiectarea declaratiilor de metoda care se refera mai jos si supravegheati
implementarea acestora de catre EPCIC:
o Curatarea vegetatiei (inclusiv metode de verificare a sondajului);
o Translocarea florei (daca este necesar);
o Translocarea faunei; si
o Re-instalarea vegetatiei.
e Asigurarea faptului ca hartile si constatarile din teren sunt raportate la partile
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interesate relevante la intervale regulate (cel putin o datd la doua
saptamani).

e Revizuirea datelor speciilor Tn domeniu pentru a se asigura ca receptorii
selectati pentru monitorizare sunt adecvati.

e Sa efectueze anchete de control al speciilor protejate

e |dentificarea locurilor adecvate de receptor pentru translocatiile speciilor

e Sa Intreprinda sau sa furnizeze supraveghere si indrumare contractantilor
care efectueaza translocari de specii

e Asigurarea datelor adecvate pentru a informa monitorizarea in cadrul BAP
(Planul de actiune pentru biodiversitate).

Observator  al | « Profesionist cu o calificare adecvata, care detine certificarea recunoscuta la
mamiferelor nivel international pentru lucrarile de observare a mamiferelor marine, de
marine exemplu, Comitetul pentru Conservarea Naturii (JINCC) sau echivalent

e Localizat permanent pe santier pe durata lucrarilor de constructie
generatoare de zgomote in larg si in apropierea tarmului

e Efectueaza monitorizarea operatiunilor de generare a zgomotului in larg si
langa tarm (de exemplu, zgomotul ciocanului)

e Efectueaza o monitorizare acustica pasiva pentru a detecta audibil prezenta
cetaceelor (de exemplu, in conditii meteorologice nefavorabile sau de stare
maritima care pot impiedica identificarea vizuala);

e Responsabil pentru intarzierea Tnceperii operatiunilor in cazul detectarii
cetaceelor in decurs de 500 m pana cand cetaceele s-au indepartat (adica
nu au fost vazuti timp de cel putin 30 de minute);

e Responsabil de suspendarea, daca este posibil, a unor astfel de operatiuni,
in cazul Tn care un mamifer marin se va apropia prea mult de operatiuni
(riscul de ranire / afectare a auzului in apropierea sursei);

e Responsabil pentru monitorizarea aplicarii operatiunilor de pornire usoara
pentru a permite un timp suficient pentru ca orice cetacee sa se indeparteze
de zona inainte de atingerea puterii totale;

e Responsabil pentru inregistrarea tuturor observatiilor mamiferelor marine in
format predefinit si sustinuta de fotografii;

e Raportarea catre BSOG ca urmare a incheierii operatiunilor, cu detalierea
mamiferelor marine cu vedere, a metodelor utilizate pentru a le detecta, a
detaliilor oricarei probleme intdmpinate si a recomandarilor pentru orice
ajustare a acestor masuri de precautie.

Supervizor e Profesionist calificat corespunzator, care detine certificarea necesara, in
Patrimoniu conformitate cu cerintele de reglementareContracted staff, based on
cultural agreement with an approved specialized institution (museum)

e Localizat permanent pe teren in timpul executarii activitatilor de constructie
perturbatoare la sol

e Efectueaza supravegherea activitatilor contractantiior EPCIC pentru a
asigura planul de management al patrimoniului cultural si implementarea
procedurii pentru descoperiri intAmplatoare

e Furnizarea de instruire privind planul de management al patrimoniului
cultural si procedurile de gasire a sanselor catre personalul contractantului
EPCIC relevant

e Responsabil pentru punerea in aplicare a masurilor de protectie a locatiei
necesare in cazul descoperirilor intamplatoare

e Documente si rapoarte privind activitdtile zilnice si descoperirile
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intamplatoare catre managerul HSE

e Responsabil pentru conexiunea, coordonarea si raportarea autoritatilor
patrimoniului cultural in conformitate cu prevederile legale.

3.2 ROLURI S| RESPONSABILITATI CONTRACTANT ESHS EPC [PLAN]

Este responsabilitatea Contractantului EPCIC sa se asigure ca conformitatea ESMS este indeplinita in
conformitate cu cerintele si procesele definite in acest ESMP. Pentru a atinge acest obiectiv, contractantul
EPCIC stabileste si mentine prin propriul sistem de management ESHS un proces documentat pentru
identificarea riscurilor si impacturilor, implementand masuri de management adecvate pentru a le atenua, in
conformitate cu cerintele, regulamentele si standardele de proiect indicate in sectiunea 2.2 a acestui ESMP .
Monitorizarea activitatilor proprii ale contractantului ESHS EPCIC si a performantei subcontractantilor ESHS
este denumita "auto-verificare" si formeaza primul nivel de monitorizare a conformitatii ESHS in cadrul acestui

ESMP.
Contractantul EPCIC este responsabil pentru:

e Auto-verificarea conformitatii prin mentinerea unui sistem de gestionare a aspectelor si impacturilor
ESHS in conformitate cu BSOG si cu cerintele sistemului sdu de management;

e Asigurarea faptului ca toate neconformitatile si incidentele ESHS sunt raportate si tratate in mod eficient
si ca lectiile sunt invatate;

e Asigurarea ca organizatiile lor dispun de resurse si expertiza adecvate pentru monitorizarea si controlul
conformitatii ESHS pentru a indeplini cerintele ESMP;

¢ Mentinerea BSOG pe deplin informat despre orice probleme ESHS;

o Inregistrarea si raportarea monitorizarii observatiilor, actiunilor necesare si ridicarea rapoartelor de
neconformitate acolo unde este cazul;

e Instruirea personalului propriu si a subcontractantilor in responsabilitatile lor in ceea ce priveste
asigurarea conformitatii si raportarea si raspunsul la incidente;

e Colaborarea cu BSOG in legatura cu activitatile de asigurare a conformitatii ESMS;
e Participarea la inspectii comune, revizuiri de performanta si audituri, conform cerintelor BSOG;

e Furnizarea accesului BSOG la inregistrarile de monitorizare (inclusiv toate documentele si bazele de
date relevante), dupa cum este necesar;

e Asigurarea unei expertize, a unei planificari si a unor resurse adecvate pentru identificarea adecvata a
riscurilor ESHS cu suficient timp Tnainte de constructie, pentru a asigura conformitatea;

e Identificarea riscurilor ESHS ca parte a proceselor de planificare si prin implementarea masurilor
adecvate de atenuare si comunicarea acestora fortei de munca;

e Raportarea catre BSOG a performantei ESHS, inclusiv a indicatorilor KPI pe bazad saptamanala si
lunara, intr-un format agreat de comun acord;

e Pastrarea si raportarea registrelor actualizate la BSOG care capteazd gama de informatii de
monitorizare si de asigurare a conformitatii necesare pentru a demonstra ca standardele ESHS de
proiect sunt indeplinite in timpul executarii lucrarilor de constructie.
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Pentru a asigura punerea in aplicare a celor de mai sus, contractantii EPCIC trebuie sa isi structureze
organizatiile pentru a include personalul ESHS suficient si calificat in mod corespunzator. Contractantul EPCIC
este responsabil pentru stabilirea numarului necesar de personal ESHS pentru a se asigura ca politicile,
reglementarile si standardele ESHS ale proiectului sunt Tndeplinite pe toatd durata executarii lucrarilor. Mai
mult, contractantul EPCIC este responsabil pentru a se asigura ca subcontractantii lor implementeaza pe
parcursul activitatilor lor de proiect cerintele stabilite in acest plan si in planurile subordonate. in acest scop,
contactorul EPCIC trebuie sa instituie procese adecvate si documentate pentru supravegherea si monitorizarea
responsabilitatilor subcontractantilor.

Echipa ESHS a Contractantului EPCIC trebuie sa includa personal calificat corespunzator care sa acopere
urmatoarele roluri (pozitiile individuale pot combina mai multe roluri, dupa caz):

e Manager (i) HSE (responsabilitati, inclusiv aspecte legate de mediu, sociale, sanatate si siguranta si
patrimoniu cultural);

e Supervizorii ESHS
o pozitii multiple, dupa cum este necesar;

o sa asigure prezenta permanenta a unui supraveghetor ESHS pe fiecare loc de munca din
constructii si fiecare schimb.

in cazul in care, in timpul executarii proiectului, monitorizarea de catre BSOG a performantei ESHS a
Contractantului EPCIC indica insuficienta supravegherii ESHS, a resurselor sau a practicilor de asigurare a
conformitatii, BSOG are dreptul de a impune actiunile corective necesare asupra contractantului EPCIC
respectiv. Aceasta poate include solicitarea contractantului EPCIC de a aloca personal suplimentar si resurse
din ESHS.

29.03.2018 Pagina 35 din 57

Utilizarea acestui document nu poate fi controlata daca este tiparit



BlackSea

oil & gas

Plan de management de mediu si social pentru proiectul MGD

4.0 CONTROALE DE MANAGEMENT ESHS
4.1 ABORDARE DE ANSAMBLU

Controalele ESHS existente in timpul etapei de constructie a Proiectului se bazeaza pe un proces ESHS de
asigurare a conformitatii (monitorizare si raportare) pentru a se asigura ca politicile, reglementarile si
standardele proiectului ESHS sunt Tndeplinite.

Controalele de management ale BSOG se concentreaza pe urmatoarele puncte:
i. implementarea Sistemului de management ESHS al proiectului descris in acest ESMP,

i. punerea in aplicare de catre contractantul EPCIC a politicilor, regulamentelor si standardelor
proiectului,

ii.  supravegherea activitatilor contractantului EPCIC si

iv.  asigurarea conformitatii pentru a verifica daca lucrarile sunt executate in conformitate cu Politicile,
Reglementarile si Standardele Proiectului si in conformitate cu sistemul de management ESHS.

Acest proces ESHS (asigurarea conformitatii (inclusiv intreaga gama a aspectelor de mediu, sanatate si
securitate in munca, munca si conditii de muncé, aspecte socio-economice, comunitare si patrimoniu cultural)
este pusa in aplicare la doua niveluri:

e Primul nivel: Programul EPCIC de auto-verificare (inspectii, monitorizare, raportare) pentru a
demonstra conformitatea cu politicile, reglementarile si standardele ESHS si pentru a dovedi ca EPCIC
indeplineste obligatiile. Include supravegherea subcontractantilor.

e Nivelul doi: activitati de supraveghere si asigurare BSOG.

Supravegherea este efectuata de catre personalul BSOG ESHS pentru a se asigura ca activitatile BSOG-proprii
si ale EPCIC Contractantului (inclusiv auto-verificarea ESHS) sunt aliniate la standardele Proiectului si la
prevederile acestui ESMP. Aceasta include examinarea rapoartelor ESHS, a documentatiei, a datelor de
monitorizare, a procedurilor si a planurilor, efectuarea de inspectii formale si participarea la ntalniri cu
contractanti EPCIC pentru a conduce performanta si a ridica probleme.

Activitatile de asigurare sunt efectuate de personal (sau furnizori specializati de servicii) care nu sunt direct
implicati in lucrarile verificate, pentru a oferi un nivel suplimentar de asigurare dincolo de auto-verificare si
supraveghere si de a masura conformitatea activitatilor proiectului. Procesul de asigurare cuprinde audituri
specifice si revizuiri oficiale. Activitatile de asigurare sunt de obicei detaliate si se concentreaza pe zone de risc
definite sau ghidate de feedback de la rezultatele activitatilor de auto-verificare si de supraveghere.

in plus fata de cele de mai sus, auditurile independente de conformitate cu cerintele de proiect, regulamente Si
standarde si care cuprind performanta BSOG si EPCIC Contractant sunt efectuate periodic, in mod tipic pe
baza anuala.

Controalele implementate pentru a gestiona, monitoriza, masura si raporta conformitatea cu politicile,
reglementarile si standardele proiectului ESHS Tn etapa de constructie a Proiectului sunt prezentate Th aceasta
sectiune ESMP.

4.2 PROGRAM DE AUTO-VERIFICARE AL CONTRACTANTULUI EPCIC [DO]

Contractantul EPCIC este obligat sa opereze un sistem de management de mediu si social (ESMS) in
conformitate cu principiile 1SO14001 si OHSAS 18001, care necesita auto-verificare a conformitatii in
conformitate cu ciclul de plan-do-check-review (acreditare ESMS la 1SO14001 si OHSAS 18001, desi
recomandat, nu este o cerinta).
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Ca parte a planificarii lucrarilor de constructie, contractantii EPCIC sunt obligati sd pregateasca si sa
implementeze ESEP si planurile specifice de management al contractantilor (vezi sectiunile 2.7.1 si 2.7.2).
Aceste documente de planificare a managementului ale Contractantului EPCIC ESHS vor detalia modul in care
Contractantul EPCIC va indeplini si va respecta specificul Proiectului ESHS (inclusiv aspectele legate de mediu,
sanatate si securitate la locul de munca, munca si conditii de munca, aspecte socio-economice, siguranta
comunitara si patrimoniu cultural) si standarde prin intermediul unui program de auto-verificare, inclusiv:

e Efectuarea de inspectii ESHS si audituri ale activitatilor proprii (EPCIC) si subcontractante;
e Efectuarea monitorizarii ESHS;
¢ Implementarea unei notificari si a unui raspuns in caz de neconformitate si incident;

¢ Implementarea unui Sistem de urmarire a actiunilor ESHS ale contractantului EPCIC .

4.2.1 INSPECTII SI AUDITURI CONTRACTANT EPCIC

Pentru a asigura ca prevederile planurilor de management / metodelor specifice tematice sunt puse in aplicare
in mod eficient, contractanti EPCIC sunt obligati s& implementeze un program de inspectii si audituri
documentate la siturile proiectului si facilitatile asociate care se adreseaza activitatilor proprii si celor efectuate
de subcontractanti.

Aceasta include efectuarea de inspectii la plimbare in timpul executarii lucrarilor de constructie pentru a
monitoriza vizual ca masurile de atenuare sunt puse in aplicare, efectuarea de inspectii comune cu BSOG
utilizand listele de verificare si angajamentul fata de partile afectate de proiect, partile interesate si autoritatile
de reglementare. Aceste activitati vor include inspectarea aspectelor legate de forta de munca subcontractanta
si conditiile de munca in raport cu cerintele, regulamentele si standardele de proiect cu frecventa trimestriala.

Controalele interne ale EPCIC Contractant vor fi efectuate in conformitate cu procedurile sistemului de
management al Contractantului EPCIC aprobate de BSOG. Ca cel putin, auditurile interne ESHS trebuie sa fie
efectuate anual de catre contractantul EPCIC. Auditurile trebuie sa fie efectuate de o echipa interdisciplinara
de auditori calificati corespunzator in materie de sanatate si siguranta, de mediu si de auditori sociali. Personalul
BSOG ESHS poate sa se alature echipei de audit EPCIC si sa participe la auditurile interne ale contractantului
EPCIC.

4.2.2 SISTEMUL DE URMARIRE A ACTIUNILOR, RASPUNS LA NECONFORMITATI SI
INCIDENTE $1 NOTIFICARE AL CONTRACTANTULUI EPCIC

Ca raspuns la orice probleme, observatii, neconformitati si incidente, contractantul EPCIC trebuie sa propuna
actiuni corective adecvate si sa le inregistreze (inclusiv responsabilitatile si termenul de finalizare) Tn propriul
ESHS (inclusiv mediul, sdnatatea si securitatea la locul de munca, conditii, aspecte socio-economice, siguranta
comunitard si patrimoniu cultural) Sistem de urmarire a actiunilor (ATS). ATS va fi pusa in aplicare pentru a
asigura inregistrarea si urmarirea neconformitatilor si a incidentelor si a actiunilor corective asociate acestora.

Personalul de conducere BSOG ESHS va revizui periodic ATS al Contractantului EPCIC si va urmari progresul
pentru confirmarea inchiderii actiunilor.

Neconformitatile identificate ca urmare a inspectiilor, monitorizarilor si auditurilor efectuate sunt inregistrate de
catre Contractantul EPCIC ca actiuni care trebuie abordate Tn cadrul propriilor sisteme de management si
raportate BSOG in rapoarte lunare cel putin.

Contractantul EPCIC este obligat sa implementeze propriile proceduri de raportare si investigatie a incidentelor
ESHS. Toate incidentele ESHS si situatiile de urgenta vor fi notificate BSOG. Incidentele vor fi anuntate imediat
in momentul in care acestea apar, in timp ce erorile aproape vor fi raportate saptamanal.
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BSOG isi rezerva dreptul de a-si desfasura propriile investigatii privind accidentul/ incidentul/lipsa /
neconformitatea EPCIC sau sa faca parte din echipele de investigare EPCIC.

Managerul BSOG HSE va examina si califica neconformitatile si incidentele raportate de Contractantul EPCIC.
Managerul BSOG HSE se va intalni in mod regulat cu reprezentantii relevanti ai Contractantului EPCIC pentru
a revizui sistemul de urmarire a actiunilor si stadiul progresului si incheierii actiunilor.

4.2.3 MONITORIZARE $| RAPORTARE CONTRACTANT EPCIC

Procedurile de monitorizare a implementarii si a rezultatelor masurilor de atenuare a ESHS, a KPI ESHS si a
monitorizarii sociale si de mediu sunt definite de fiecare contractant EPCIC in cadrul CMP si al declaratiilor de
metoda. Frecventele, parametrii, metodologia si durata de monitorizare sunt determinate pe baza activitatilor
site-ului care necesita monitorizare, care este evaluata de la caz la caz in functie de tipul si localizarea activitatii
de constructie.

Contractantul EPCIC este responsabil pentru raportarea lunara a rezultatelor monitorizarii catre BSOG.
4.3 PROGRAMUL DE SUPRAVEGHERE $I DE ASIGURARE BSOG ESHS
4.3.1 SUPRAVEGHERE BSOG ESHS (MONITORIZARE) [DO]

Supravegherea ESHS vizeaza monitorizarea activitatilor de constructie pentru a determina daca eficacitatea
masurilor de atenuare a mediului, a sédnatatii si securitatii la locul de munca, a muncii si a conditiilor de munca,
a masurilor socio-economice, de siguranta comunitara si a masurilor de diminuare a patrimoniului cultural sunt
puse in aplicare de contractanti EPCIC (adica evita si minimizeaza impactul destinate sau daca practicile de
lucru necesita revizuire).

in timpul etapelor de constructie, monitorizarea ESHS de supraveghere este efectuata de catre managerul
BSOG HSE prin revizuirea si urmarirea continua a rapoartelor sdptaméanale si lunare ale Contractantului EPCIC
si a rapoartelor de neconformitate / incidente, precum si prin efectuarea de inspectii asupra locurilor de munca
din constructii.

Inspectile ESHS de supraveghere sunt efectuate Tn mod regulat, lunar si sunt destinate sa evidentieze
aspectele esentiale ale conformitatii contractantului EPCIC, iar rezultatul acestora este utilizat pentru a
determina actiunile necesare. in plus fata de inspectiile lunare regulate, se efectueaza inspectii neprogramate
(verificari spot) ale zonelor critice / cheie ale Proiectului, dupd cum este necesar. Locatiile si calendarul
inspectiilor neprevazute sunt determinate pe baza activitatilor si problemelor desfasurate in curs de
desfasurare, astfel cum au fost informate de rapoartele saptaménale/ lunare ale contractantului EPCIC si de
raportul de neconformitate/ incidente.

Supravegherea ESHS are ca scop abordarea tuturor aspectelor proiectului ESHS si a lucrarilor si se asigura
ca fiecare dintre acestea este vizitat anual cel putin.

Listele de verificare pot fi utilizate Tn sprijinul inspectiilor de teren care pot fi organizate pe baza unor subiecte
ESHS specifice care abordeaza aspecte-cheie asociate activitatilor de constructie care fac obiectul inspectiei.

Observatiile si concluziile inspectiilor sunt discutate cu reprezentantii EPCICESHS pentru a determina si a
conveni asupra oricaror actiuni necesare.

Rapoartele BSOG ESHS de supraveghere (monitorizare) sunt generate ca inregistrari simple care trebuie
incluse:

e indicarea lucrarilor/ amplasamentelor inspectate;

e indicarea activitatilor de constructie inspectate;
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¢ notele de observatie care descriu aspectele pozitive, bunele practici sau problemele/ neconformitatile
identificate;

e dovezi fotografice ale observatiilor/ problemelor identificate.

In cazul in care inspectile ESHS (de monitorizare) identificA probleme sau neconformitati, actiunile de
remediere necesare in raspuns sunt discutate si convenite cu contractantul EPCIC si inregistrate in ATS al
contractantului EPCIC.

4.3.2 RAPORTAREA REGULATA A BSOG CU PRIVIRE LA OBSERVATIILE ESHS
[DO]

Un scurt raport ESHS de supraveghere este furnizat de managerul EHS pentru managementul proiectelor
BSOG trimestrial. Raportul rezuma problemele-cheie si provocarile pe parcursul perioadei de raportare, dupa
cum rezulta din inspectiile ESHS de supraveghere si revizuirea rapoartelor ESHS ale contractantilor ESHS si
a statutului ATS.

Raportarea periodica este menita sa mentina informatia despre managementul proiectelor BSOG in ceea ce
priveste aspectele ESHS, astfel Tncéat directia si feedback-ul sa poata fi furnizate contractantilor EPCIC si
suportului de conducere obtinut pentru abordarea chestiunilor cheie si mai strategice la nivelurile de decizie
corespunzatoare.

4.3.3 AUDITURI DE ASIGURARE BSOG ESHS [VERIFICARE]

Auditurile de mediu, sociale, de sanatate si siguranta ale fiecarui antreprenor EPCIC se efectueaza anual sau
la realizarea obiectivelor de livrare a lucrarilor de constructii de catre contractantul EPCIC (de exemplu, 0-50%,
50-100% executie lucrari de constructie).

Auditurile de Asigurare ESHS sunt efectuate in principal de catre personalul BSOG independent de activitatile
auditate sau de catre specialisti specializati de la terti specializati pentru a asigura asigurarea activitatilor de
supraveghere si de auto-verificare.

Contractantii EPCIC sunt notificati oficial cu privire la auditurile ESHS si domeniul lor de aplicare, care pot
include, dar nu se limiteaza la acestea:

e Contractantul EPCIC Organizatia ESHS/ adecvarea personalului;
e Documentatia ESHS a Contractantului EPCIC;

e Implementarea de catre EPCIC a Contractantului ESMP si CMP, a declaratilor de metoda si a
procedurilor specifice ESHS;

e Instruirea si introducerile ESHS ;
¢ Indicatori cheie de performanta ESHS (KPI);
¢ Neconformitatea si raportarea, urmarirea si inchiderea incidentelor ESHS .

Protocoalele de audit sunt elaborate pe baza domeniului definit si utilizate de catre auditori pentru indrumare
si pentru Tnregistrarea observatiilor de audit, inclusiv a bunelor practici si a neconformitatilor.

Rezultatele auditului sunt rezumate Tn rapoarte si comunicate oficial si discutate cu contractantul EPCIC. Orice
actiuni corective necesare sunt convenite cu contractantul EPCIC si inregistrate in sistemul ATS si/ sau sistemul
de raportare a neconformitatilor, dupa caz. Progresele inregistrate in ceea ce priveste constatarile auditului
sunt urmarite Tn mod regulat pentru a inchide actiunile deschise si in asteptare si sunt raportate lunar.
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4.3.4 INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA (KPI) [VERIFICARE]

BSOG si antreprenorii sai EPCIC vor urmari si vor monitoriza diferiti indicatori de performanta, atat cei care vor
conduce, cét si cei care raman in urma, pentru a identifica potentialele tendinte in ceea ce priveste performanta
ecologica, siguranta si performanta sociala.

4.4 RAPORTARE, INVESTIGARE $I ACTIUNI CORECTIVE INCIDENT Sl
NECONFORMITATI [ACTIUNE]

Neconformitétile si incidentele sunt inregistrate, raportate, investigate si adresate in conformitate cu
urmatoarele instructiuni si proceduri ale Proiectului:

e BSOG-QA-PRO-001-D01 Procedura de gestionare a neconformitatilor
e BSOG-HS-GDL-008-D03 Raportare incidente si neconformitati, ghiduri de investigatii si monitorizare

e BSOG-HS-PRO-002-D01 Procedura de raportare si investigatie a incidentelor HSE

in conformitate cu procedurile indicate mai sus, toate neconformitatile si incidentele (inclusiv situatiile
neprevazute) vor fi investigate pentru a stabili cauzele imediate si care stau la baza (planurile trebuie stabilite
pentru a face fata riscurilor imediate ca urmare a unor evenimente neprevazute) si pentru a identifica actiunile
la:

e Evaluarea si corectatarea situatiei cat mai repede posibil;
e Evaluarea si limitarea efectelor negative ale ESHS legate de incident;
e Prevenirea unei repetari si imbunatatirea performantei ESHS; si

e Asigurarea ca actiunile planificate se integreaza cu alte cerinte ale ESHS, inclusiv interfetele
contractantilor, acolo unde este cazul;

o Imbunétatirea gestionarii viitoare a riscurilor;
e Asigurarea ca lectiile sunt invatate in intreaga organizatie a Proiectului;
e Demonstrarea angajamentului fatd de gestionarea eficienta a ESHS.

Neconformitatile sunt abateri neaprobate de la specificatiile sau standardele BSOG ESHS sau de la abaterile
de la planurile de management ale contractantilor BSOG sau EPCIC. Acestea sunt de obicei identificate prin
procesul de supraveghere si de asigurare (de exemplu, monitorizarea zilnica, inspectiile de supraveghere si
auditurile).

Neconformitatile pot fi clasificate ca fiind minore sau majore si sunt inregistrate si raportate intr-un format
predefinit, care include: descrierea sursei/ cauzei, categorizarea (severitatea), descrierea si dovezile, partea
responsabilad si actiunile corective.

Neconformitatile sunt inregistrate in evidenta pastratd de BSOG si care actioneaza ca un instrument de
urmarire a neconformitatilor la inchidere.

Incidentele sunt clasificate pe o scara de gravitate pe 3 niveluri (adica Minore, Serioase, Grave) si aliniate cu
definitile de severitate si cu termenele de raportare detaliate in Procedura de Raportare si Investigare a
Incidentelor HSE-PRO-002-D01 HSE.

Toate incidentele si accidentele care au loc in locatiile si / sau instalatiile contractantului, in timp ce sunt n
contracte cu BSOG, vor fi raportate BSO Duty Manager, CEO si HSE Manager prin e-mail in termen de 12 ore
de la producerea incidentului, pentru incidentele de severitate 2 si 3.
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Toate investigatiile incidente sunt efectuate si documentate la nivelul adecvat al detaliilor, in functie de
gravitatea incidentului.

Actiunile identificate ca fiind necesare in raportul de investigatie incident sunt inregistrate pe Formulare de
actiuni corective pentru a preveni reaparitia unui incident similar. Planurile de actiune pentru implementarea
masurilor de remediere identificate Th cadrul anchetei sunt definite si includ informatii privind responsabilitatile,
resursele necesare, datele de finalizare si cerintele de raportare.

Starea actiunilor corective si a planurilor de actiune aferente sunt urmarite si odata ce toate actiunile au fost
finalizate, acest lucru este inregistrat intr-o forma de actiune corectivd semnata pentru inchidere. Stadiul
implementarii si incheierii actiunilor corective este urmarit in Registrul Incidentelor Proiectului.

Rapoartele privind incidentele si statisticile cheie ale incidentelor sunt analizate pentru tendintele fiecarei
activitati din cadrul proiectului si raportate lunar ca parte a programului de monitorizare a performantei.
Constatarile relevante sunt comunicate in intreaga organizatie a proiectului.

Aranjamentele privind sistemul de raportare si investigatie a incidentelor, precum si eficacitatea actiunilor
corective sunt revizuite periodic, cu o frecventa anuala minima ca parte a procesului de revizuire a
managementului.

4.5 RAPORTARE EXTERNA [ACTIUNE]

BSOG va pregati un raport anual privind performanta ih materie de mediu, sanatate si siguranta si punerea in
aplicare a planurilor de implicare a partilor interesate si a procedurilor de solutionare a contestatiilor. Raportul
anual va fi prezentat pe site-ul BSOG.

in plus, BSOG se angajeazé sa urmareasca raportarea externa:

e Notificari legale si raportare cétre organismele nationale de reglementare, in conformitate cu
reglementarile si autorizatiile de proiect aplicabile

¢ Notificarea si raportarea incidentelor

Toate incidentele de mediu si sociale vor fi documentate ih mod corespunzator, notificate si raportate in
conformitate cu procedurile stabilite, asa cum se indica in sectiunile anterioare ale acestui ESMP.

Identificarea incidentelor si raportarea catre organismele nationale de reglementare relevante vor fi efectuate
in conformitate cu legislatia aplicabila in vigoare si in conformitate cu permisele si licentele.
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5.0 MANAGEMENTUL SCHIMBARII [DO]

Procesul implementat pentru a gestiona modificarile care au impact asupra aspectelor ESHS ale proiectului
sunt integrate Tn procesul general de gestionare a schimbarilor aplicabile tuturor modificarilor proiectului si sunt
conduse de cerintele stabilite in Guidelinele BSOG-HS-GDL-006-D02 privind gestionarea schimbarii.

Modificarile ESHS mentionate in aceasta sectiune ESMP includ:

e noi activitati sau procese planificate sau schimbari in activitatile proiectului, proiectarea sau amprenta
care duc la eventualele impacturi care nu au facut obiectul evaluarii ca parte a pachetului de Proiect
ESIA;

e modificarile aduse angajamentelor de management, atenuare si monitorizare ale ESHS, care nu sunt
luate in considerare in pachetul de proiecte ESIA;

e modificari / actualizari ale cerintelor legale si de reglementare, codurilor tehnice si obiectivelor de
afaceri care ar putea declansa impacturile potentiale care nu au facut obiectul evaluarii ca parte a
pachetului de proiecte ESIA.

Se pot include declansatoare n legatura cu modificarile specificate mai sus:
¢ Design rafinament sau rezultate detaliate de proiectare
e Modificari in metodologiile de constructie;
e Obstacole de teren in timpul constructiei;
e Rezultatele cercetarilor si monitorizarilor in teren;
e Observatii/ preocupari prezentate de public/ partile interesate/ creditori;
¢ Modificari ale reglementarilor sau cerintelor de catre organismele de reglementare.

Gestionarea schimbarii prevede o gestionare simpla a procesului de schimbare, asa cum este reprezentat in
figura 6 de mai jos.
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Figura6 Procesul de gestionare a modificarilor ESHS

Procesul de gestionare a modificarilor ESCH este gestionat de HSE Manager si cuprinde urmatorii pasi
principali.

Identificarea schimbarii

Schimbarile ESHS sunt identificate in mai multe moduri, inclusiv solicitarile EPCIC, ingineria, echipele de
constructie si sunt rezumate intr-o form& de gestionare a schimbarii (asa cum este definita in ghidul privind
managementul schimbarii BSOG-HS-GDL-006-D02).

Analiza impactului schimbarii

Dupa primirea formularului de gestionare a modificarilor, managerul HSE, cu sprijinul specialistului EHS,
efectueaza activitati:

e O evaluare a riscurilor de modificare propuse bazate pe standardul BSGE-HS-STD-001-D02 HSE
pentru managementul riscului

e Revizuirea de examinare a oricaror modificari propuse care pot genera noi sau suplimentare
semnificative (pozitive sau negative) care difera de cele identificate ca parte a Pachetului ESIA.

Screening-ul va fi efectuat de catre/ sub indrumarea managerului HSE, cu implicarea garantata a specialistului
ESHS, a altui angajat al BSOG si a echipei de proiectare/ proiectare EPCIC Contractant si/ sau cu sprijinul
consultantilor externi specializati. Pentru a ajuta la revizuire, va fi utilizatd o Matrice de schimbare a ecranului.

Rezultatele potentiale ale analizei modificarilor pot fi grupate dupa cum urmeaza:
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¢ Nu exista impacturi semnificative ale ESES - in cazul in care nu exista implicatii semnificative sau
efecte negative suplimentare ca rezultat al pachetului ESIA, iar schimbarea nu declanseazd masuri
suplimentare/ noi de atenuare.

e Impacturi ESHS potential semnificative - in cazul in care exista implicatii semnificative sau potential
semnificative in ceea ce priveste subiectele legate de ESIA, care nu pot fi usor cuantificate sau
atenuate si care nu au fost deja abordate in pachetul ESIA (si / sau prezintd o expunere semnificativa
la reputatie). in acest caz, rezultatele de screening vor fi inregistrate si va fi efectuata o "Revizuire ESIA
Review" (a se vedea mai jos).

Determinarea "semnificatiei" unui impact potential se va baza pe definitiile corespunzatoare din pachetul ESIA.
In cazul modificarilor propuse pentru care Screening-ul indica impacturi semnificative / potential semnificative
ale SSEM, managerul BSOG HSE va intreprinde o consultare adecvata intern si cu consultantii externi, dupa
cum se justifica, cu privire la orice masuri de atenuare necesare sau alte masuri necesare pentru a se conforma
cerintelor, regulamentelor si standardelor proiectului. Managerul HSE va asigura ca planurile de management
ale ESHS sunt actualizate pentru a include orice astfel de atenuare necesara.

In cazul in care nu se prevede impactul ESHS rezidual semnificativ, schimbarea va fi procesats si
implementata.

Notificarea schimbarilor

BSOG va notifica Creditorilor de Proiect modificarile cu impact potential semnificativ al ESES intr-un interval
de timp, in conformitate cu termenii si conditile convenite in Acordurile de Finantare. Dupd aprobarea
procesului de raportare cu Grupul Lenders, acest document va fi revizuit de BSOG pentru a indica procesul de
notificare a schimbarii convenite.
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6.0 INSTRUIRE ESHS [DO]
6.1 OBIECTIVE

BSOG se angajeaza sa se asigure ca instruirea ESHS este furnizatad intregului personal, dupa cum este
necesar pentru a-si indeplini rolurile. In cadrul procesului de recrutare, personalul proiectului este verificat
pentru competenta si experienta. In urma angajarii in cadrul Proiectului, personalul beneficiazd de instruire
adecvata si instruire ESS continua, in conformitate cu un plan de instruire.

Scopul instruirii de inductie este de a face personalul proiectului sa fie constient de efectele sau potentialele
riscuri efective sau potentiale ESHS asociate cu activitatile lor de lucru, comportamentul acestora si cu
procedurile referitoare la consecintele potentiale ale plecarii din Proiectul ESHS .

in plus fatad de inductie, noul personal al Proiectului va Tntreprinde in continuare o formare specificda ESHS, Tn
functie de rolurile acestora. Procesul de formare angajat trebuie sa tina cont de diferitele niveluri de
responsabilitate, capacitate, competente lingvistice si riscuri asociate fiecarei pozitii.

Se va implementa un sistem de evaluare a eficientei formarii sau a actiunilor intreprinse. Fisele de instruire vor
fi documentate si pastrate in dosar.

Contractantul EPCIC si furnizorii de servicii sunt obligati contractual s& implementeze cerintele specificate
privind formarea ESHS.

6.2 OBLIGATII EPCIC
Cerintele de formare si competentd EPCIC ale Contractantului ESHS sunt specificate in contract.

Contractantul EPC se asigura ca toti angajatii din constructii (personal propriu si subcontractanti) sunt calificati
in mod corespunzator si au cunostintele si competentele ESES necesare pentru indeplinirea sarcinilor lor de
serviciu.

Inainte de inceperea lucrarilor, contractantul EPCIC va prezenta un plan de formare care va identifica cerintele
specifice de formare pentru fiecare titlu de post pentru revizuire si acceptare de catre BSOG.

Planul de formare trebuie sa se bazeze pe o analiza a cerintelor de formare si ar trebui sa cuprinda:

e un program de instruire inductie care sa fie livrat intregului personal (personal si subcontractant),
reprezentantilor vanzatorilor si vizitatorilor site-ului;

e pregatirea generala si specifica locului de munca/ sarcinii necesare pentru indeplinirea sarcinilor care
ii revin persoanei (personalul si subcontractantii).

Planul de instruire va include o Matrice de Competenta/ Instruire. Matricea de Competentd/ Instruire trebuie
dezvoltata ca un instrument de documentare si comparare a competentelor necesare pentru o pozitie cu nivelul
de calificare existent al angajatilor care indeplinesc rolurile si va fi folosit pentru a determina nevoile de formare.
Matricea Competentd/ Formare trebuie, de asemenea, sa fie utilizatd ca un instrument pentru gestionarea
dezvoltarii oamenilor.

Planul de formare si Matricea de competenta/ formare sunt de a oferi mecanismul pentru a asigura ca formarea
este furnizata in timp util si ca programul de formare este eficient. In acest scop, contractantul EPCIC trebuie
sa efectueze evaluari periodice pe parcursul perioadei de constructie pentru a se asigura ca planul de pregatire
si-a atins obiectivele, sianume ca intreg personalul (angajatii proprii si subcontractanti) este calificat, competent
si potrivit pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu. Frecventa si calendarul acestor evaluari vor fi stabilite de
catre contractantul EPCIC si vor fi supuse aprobarii BSOG.

Punerea in aplicare a cerintelor ESHS de formare va fi revizuita de BSOG pe intreaga durata a contractului in
conformitate cu prevederile acestui ESMP.
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7.0 REVIZUIREA MANAGEMENTULUI [VERIFICARE]

Revizuirea managementului este un element cheie al ciclului ESMP (Figura 1), care inchide bucla de
management adaptiv ca parte a procesului de imbunatatire continua a sistemului de management implementat
(acreditat conform ISO 9001, ISO 14001 si OHSAS 18001).

Revizuirile conducerii BSOG si contractantului EPCIC sunt efectuate la mai multe niveluri ale organizatiei si
includ urmatoarele::

¢ Revizuirea performantelor BSOG.

¢ Revizuirea proiectelor functionale si inter-functionale ESHS ale contractantului EPCIC.

e Intalniri de management de proiect.

o Intalniri ESHS s&ptamanale si lunare.

Conducerea de nivel Tnalt BSOG revizuieste periodic eficacitatea generala a sistemului de management ESHS,
anual, ca un minim. Domeniul de aplicare al evaluarii gestionarii ESHS include:

e Punerea la dispozitia managementului a un rezumat al performantei ESHS anuale, inclusiv:

o

o

o

o

o

o

o

Neconformitéati si actiuni corective
Monitorizarea si rezultatele masuratorilor
Rezultatele auditului

Feedback-ul si preocuparile partilor interesate (care rezulta din procesul de implicare a partilor
interesate)

Adecvarea resurselor ESHS
Performanta ESHS

tendintele ESHS privind incidentele, raspunsul si raportarea.

e |dentificati oportunitati pentru imbunatatirea continua.

e Sumarizarea riscurilor semnificative ale ESHS si gestionarea riscurilor legate de risc Tn perioada
urmatoare.

Revizuirea anuald a managementului ESHS va informa planificarea anualda ESHS si tintele, precum si orice
modificari, inclusiv nevoile de resurse.
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ANEXA 1: LEGISLATII S| REGULAMENTE RELEVANTE

LEGISLATIA NATIONALA
Legislatia privind petrolul si gazul

Principalele acte normative care reglementeaza explorarea si productia de petrol si gaze in Roménia sunt:

Legea nr. 256 din 2018 (Legea in larg) privind anumite masuri necesare pentru punerea in aplicare a
operatiunilor petroliere de catre titularii acordurilor de petrol referitoare la blocurile petroliere in larg;

Legea Petrolului nr. 238/2004;
Hotararea de Guvern nr. 2075/2004 privind Normele Metodologice de aplicare a Legii Petrolului;
Legea nr. 123/2014 privind energia electrica si gazele naturale; si

Legea nr. 165/2016 privind siguranta operatiunilor petroliere in larg, care transpune Directiva UE privind
siguranta in larg 2013/30 / UE.

Legislatie generala

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii (Legea 50/1991);

Hotararea de Guvern nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991;

Legea nr. 350/2001 privind peisajul teritorial si urbanism (Legea 350/2001);

Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001;
Hotararea de Guvern nr. 525/1996 pentru aprobarea regulamentului general privind urbanismul;
Legea funciara nr. 18/1991;

Legea de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr. 7/1996;

Ordinul nr. 700/2014 pentru aprobarea Regulamentului de aprobare, acceptare si Tnregistrare in
inventarul cadastrului si registrul funciar

Legislatia generala privind mediul

Legea nr. 6/1993 privind acceptarea de catre Roméania a Conventiei MARPOL (73/78).

Legea nr. 17/1990 privind regimul judiciar al apelor interioare, marii teritoriale, zonei invecinate si zonei
economice exclusive a Roméniei;

Ordonanta nr. 18/2016 privind peisajul planificarii maritime spatiale, care transpune Directiva 2014/89
/ UE de stabilire a unui cadru pentru amenajarea teritoriului maritim;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 71/2010 privind stabilirea cadrului strategic pentru mediul marin
- care transpune Directiva-cadru 2008/56 / CE privind strategia pentru mediul marin;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 68/2007 privind raspunderea pentru mediu Tn ceea ce priveste
prevenirea si repararea daunelor aduse mediului, care transpune Directiva privind raspunderea pentru
mediul inconjurator 2004/35 / CE;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 19/2006 privind utilizarea plajelor Marii Negre si controlul
activitatilor desfasurate pe plaje;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului;
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Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 202/2002 privind gestionarea integrata a zonei de coasta;

Hotararea de Guvern nr. 445/2009 privind evaluarea impactului asupra mediului a unor proiecte publice
si private (HG 445/2009) - care transpune Directiva EIM 85/337/ CEE, Directiva 2003/35 / CE privind
participarea publicului la desen elaborarea unor planuri si programe privind mediul si modificarea, in
ceea ce priveste participarea publicului si accesul la justitie, a Directivelor 85/337 / CEE si 96/61/ CE
si a Directivei 2009/31 / CE privind stocarea geologica a dioxidului de carbon;

Hotararea de Guvern nr. 749/2004 privind responsabilitatile, criteriile si metoda de delimitare a dungilor
terestre situate in imediata vecinatate a zonei costiere, in scopul conservarii conditiilor ambientale si a
valorii patrimoniale si de amenajare a teritoriului in zonele situate Tn apropierea tarmului;

Hotararea de Guvern nr. 1232/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Conventiei
internationale privind raspunderea civila pentru daunele cauzate de poluarea cu hidrocarburi, 1992;

Hotararea de Guvern nr. 62/1996 pentru aprobarea listei obiectivelor de investitii si dezvoltare, precum
si a criteriilor de dezvoltare, pentru care este obligatorie eliberarea permisului de stat general;

Ordinul nr. 2701/2010 privind aprobarea Metodologiei de informare si consultare a publicului cu privire
la elaborarea sau revizuirea planificarii spatiale a teritoriului si a planurilor de zonare;

Ordinul nr. 135/2010 pentru aprobarea Metodologiei de aplicare a evaluarii impactului asupra mediului
pentru proiecte publice si private (Ordinul nr.135/2010);

Ordinul nr. 19/2010 pentru aprobarea Ghidului metodologic privind evaluarea adecvata a efectelor
potentiale ale planurilor si programelor asupra zonelor naturale protejate de importantd comunitara;

Hotararea de Guvern nr. 1076/2004 privind stabilirea procedurii de evaluare a mediului pentru planuri
si programe (HG nr.1076 / 2004), care transpune Directiva SEA 2001/42 / CE;

Ordinul nr. 995/2006 pentru aprobarea listei de planuri si programe supuse prevederilor HG nr.
1076/2004;

Ordinul nr. 863/2002 pentru aprobarea ghidurilor metodologice aplicabile etapelor procedurii-cadru de
evaluare a impactului asupra mediului, care contine orientarile metodologice aprobate aplicabile celor
trei etape esentiale ale procedurii-cadru EIA:

Ordinul nr. 117/2006 pentru aprobarea Ghidului privind aplicabilitatea procedurii de evaluare a mediului
pentru planuri si programe;

Ordinul nr. 756/1997 de aprobare a Regulamentului privind evaluarea poluarii mediului;

Ordinul nr. 536/1997 privind aprobarea Normelor de igiena si a recomandarilor privind mediul de viata
al populatiei;

Hotararea de Guvern nr. 763/2015 privind aprobarea Planului de management si a Regulamentului
asociat al Rezervatiei Biosferei Delta Dunarii;

Legea nr. 59/2016 privind controlul pericolelor de accidente majore care implica substante periculoase
si care transpune Directiva 2012/18 / UE privind controlul asupra riscului de accidente majore care
implica substante periculoase, de modificare si de abrogare ulterioard a Directivei 96/82 / CE a
Consiliului;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul de Mediu;

Hotararea de Guvern nr. 477/2009 privind stabilirea sanctiunilor aplicabile pentru nerespectarea
prevederilor Regulamentului nr. (CEE) nr. 793/93 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 1488/2003
al Comisiei de stabilire a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006 al Consiliului privind inregistrarea,
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evaluarea, autorizarea si restrictionarea substantelor chimice, 94, precum si Directiva 76/769 / CEE a
Consiliului si Directivele Comisiei 91/155 / CEE, 93/67 / CEE, 93/105 / CE si 2000/21 / CE;

Ordinul nr. 1030/2009 privind aprobarea obiectivelor de localizare, planificare, constructie si functionare
a proiectelor de sanatate reglementare care conduc la riscul de sanatate pentru populatie;

Biodiversitatea si ariile protejate

Legea nr. 82/1993 privind infiintarea Rezervatiei Biosferei "Delta Dunarii";

Hotararea de Guvern nr. 248/2004 pentru adoptarea unor masuri pentru aplicarea Legii nr.82 / 1993
privind infiintarea Rezervatiei Biosferei "Delta Dunarii";

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea
habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice - care transpune Directiva 79/409 / CEE privind
conservarea pasarilor salbatice, Directiva 92/43 / CEE privind habitatele si Directiva 2006/105 / CE de
adaptare a directivelor 73/239 / CEE, 74/557 / CEE si 2002/83 / CE in domeniul mediului, ca urmare a
aderarii Bulgariei si Roméniei;

Hotararea de Guvern nr. 663/2016 privind amenajarea zonelor naturale protejate si declararea zonelor
de protectie speciala ca parte integranta a retelei ecologice europene Natura 2000 in Romania;

Hotararea de Guvern nr. 763/2015 privind aprobarea Planului de gestiune si a Regulamentului asociat
al Rezervatiei Biosferei Delta Dunarii;

Hotararea de Guvern nr. 1284/2007 privind instituirea zonelor de protectie a pasarilor ca parte
integranta a retelei ecologice europene Natura 2000 din Romania - care transpune Directiva 92/43 /
CEE privind habitatele;

Ordinul nr. 46/2016 privind stabilirea zonelor naturale protejate si declararea siturilor de importanta
comunitara ca parte integranta a retelei ecologice europene Natura 2000 in Romania;

Ordinul nr. 1964/2007 privind instituirea regimului zonelor naturale protejate pentru siturile de
importanta comunitara ca parte integranta a retelei ecologice europene Natura 2000 din Roméania, care
transpune Directiva 2009/147 / CE privind pasarile;

Legea nr. 5/2000 privind aprobarea Planificarii Spatiale a Teritoriului National - sectiunea Ill - ariile
protejate.

Emisiile si calitatea aerului

Legea nr. 278/2013 privind emisiile industriale - care transpune Directiva privind emisiile industriale
2010/75/ UE;

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 104/2001 privind calitatea aerului inconjurator - care transpune
Directiva 2008/50 / CE privind calitatea aerului inconjurator si Directiva 2004/107 / CE referitoare la
arsenic, cadmiu, mercur, nichel si hidrocarburi aromatice policiclice in aerul inconjurator;

Hotararea de Guvern nr. 780/2006 de stabilire a unui sistem de comercializare a cotelor de emisie de
gaze cu efect de sera - care transpune Directiva 2003/87 / CE de stabilire a unui sistem de
comercializare a cotelor de emisie de gaze cu efect de sera in cadrul Comunitatii si de modificare a
Directivei 96/61/CE;

Ordinul nr. 3420/2012 pentru aprobarea Procedurii de eliberare a autorizatiei pentru emisiile de gaze
cu efect de sera pentru perioada 2013-2020;

Ordinul nr. 462/1993 privind aprobarea Conditiilor tehnice pentru protectia atmosfericd si Ghidul
metodologic de determinare a emisiilor de poluanti atmosferici din surse stationare;
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Apa

Legea nr. 601/2012 privind monitorizarea si raportarea gazelor cu efect de sera in cadrul sistemului UE
de comercializare a cotelor de emisie (ETS);

Legea apelor nr. 107/1996 privind transpunerea Directivei 2000/60 / CE de stabilire a unui cadru de
actiune comunitara in domeniul apei si Directiva 2007/60 / CE privind evaluarea si gestionarea riscurilor
de inundatii;

Legea nr. 458/2002 privind calitatea apei potabile - care transpune articolele 9 si 15 din Directiva 98/83
/ CE privind apa potabila;

Ordonanta de urgenta a Guvernuluinr. 71/2010 privind instituirea cadrului strategic pentru mediul marin
- care transpune Directiva-cadru 2008/56 / CE privind strategia pentru mediul marin;

Hotararea de Guvern nr. 100/2002 pentru aprobarea Normelor de calitate a apelor de suprafata care
urmeaza sa fie utilizate pentru baut si a Normelor privind metodele de masurare si a frecventei prelevarii
de probe si analizarii probelor de apa de suprafata colectate din ape;

Ordinul nr. 662/2006 pentru aprobarea Procedurii si competentelor pentru eliberarea autorizatiilor si
autorizatiilor de gospodarire a apelor;

Ordinul nr. 1406/2003 privind aprobarea Metodologiei de evaluare rapida a pericolelor de mediu si de
sanatate umana;

Ordinul nr. 811/1999 privind aprobarea procedurii de notificare pentru punerea in functiune sau
functionarea anumitor lucrari amplasate pe apa sau legate de apa;

Ordinul nr. 799/2012 aprobarea normativului pentru continutul documentatiei tehnice necesare pentru
obtinerea autorizatiilor si autorizatiilor de gospodarire a apelor;

Ordinul nr. 873/2012 pentru aprobarea anuntului Procedura din punct de vedere al managementului
apelor;

Ordinul nr. 15/2006 aprobarea Procedurii de suspendare temporara a autorizatiilor de gospodarire a
apelor si a Procedurii de modificare si retragere a autorizatiilor si autorizatiilor de gospodarire a apelor.

Sol / Pamant contaminat

Hotararea de Guvern nr. 1408/2007 privind metodele de investigare si evaluare a poludrii solului si
subsolului;

Hotararea de Guvern nr. 1403/2007 privind reabilitarea zonelor in care au fost afectate solul, subsolul
Si ecosistemele;

Zgomot (in aer)

Hotararea de Guvern nr. 321/2005 privind evaluarea si gestionarea zgomotului ambiental - care
transpune Directiva 2002/49 / CE privind zgomotul ambiental;

Deseuri si substante chimice

Legea nr. 59/2016 privind controlul pericolelor de accidente majore care implica substante periculoase,
care transpune Directiva 2012/18 / UE (Directiva SEVESO IlI);

Legea nr. 249/2015 privind ambalajele si deseurile de ambalaje - care transpune Directiva 94/62 / CE
privind ambalarea si deseurile de ambalaje;

Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor - care transpune Directiva-cadru 2008/98 / CE privind
deseurile;
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Legea nr. 360/2003 in ceea ce priveste gestionarea deseurilor si a materialelor periculoase;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul de Mediu;

Hotararea de Guvern nr. 570/2016 privind aprobarea Programului de eliminare controlata a evacuarilor,
emisiilor si pierderilor de substante prioritare periculoase si alte masuri privind principalii poluanti - care
transpune Directiva 2008/105 / CE, Directiva 2009/90 / CE si Directiva 2013/39 / UE;

Hotararea de Guvern nr. 477/2009 privind stabilirea sanctiunilor aplicabile pentru nerespectarea
prevederilor Regulamentului nr. (CEE) nr. 793/93 al Consiliului si a Regulamentului (CE) nr. 1488/2003
al Comisiei de stabilire a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006 al Consiliului privind inregistrarea,
evaluarea, autorizarea si restrictionarea substantelor chimice, 94, precum si Directiva 76/769 / CEE a
Consiliului si Directivele Comisiei 91/155 / CEE, 93/67 / CEE, 93/105 / CE si 2000/21 / CE;

Hotararea de Guvern nr. 1061/2008 privind transportul deseurilor periculoase si nepericuloase pe
teritoriul Romaniei;

Hotararea de Guvern nr. 235/2007 privind gestionarea uleiurilor uzate;

Hotararea de Guvern nr. 856/2002 privind evidenta managementului deseurilor si aprobarea listei de
deseuri, inclusiv a deseurilor periculoase;

Ordinul nr. 1084/2003 privind aprobarea Procedurilor de notificare pentru activitatile care prezinta
riscuri de accidente majore care implica substante periculoase si accidentele majore respective;

Ordinul nr. 757/2004 pentru aprobarea Normelor tehnice privind depozitarea deseurilor;

Patrimoniul cultural

Legea nr. 442/2001 privind protectia monumentelor istorice;
Legea nr. 182/2000 privind protectia patrimoniului cultural national mobil;

Ordonanta de Guvern nr. 43/2000 privind protectia patrimoniului cultural national si declararea unor
situri arheologice de interes national;

Ordonanta de Guvern nr. 68/1994 privind protectia patrimoniului cultural national;
Ordinul nr. 2361/2010 pentru aprobarea Listei Monumentelor Istorice 2010;

Ordinul nr. 2562/2010 pentru aprobarea Procedurii de acordare a autorizatilor de cercetare
arheologica;

Ordinul nr. 2260/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de clasificare si evidentda a
monumentelor istorice;

Ordinul nr. 2518/2007 pentru aprobarea Metodologiei de aplicare a procedurii de descarcare de sarcina
arheologica;

Order no. 2392/2004 regarding the Standards and procedures in archaeology;

Ordinul nr. 2682/2003 privind aprobarea Ghidului metodologic privind clasificarea si inregistrarea
monumentelor istorice, Lista Monumentelor Istorice, Registrul analitic al monumentelor istorice si
Registrul in forma minimala al monumentelor istorice;

Ordonanta nr. 43/2000 privind protectia patrimoniului arheologic si declararea unor situri arheologice
drept zone de interes national Ministerul Culturii;

Decizia nr. 2314/2004 privind aprobarea listei monumentelor istorice si monumentelor disparute;

Transport
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Ordonanta de Guvern nr. 43/1997 privind regimul drumurilor;
Ordonanta de Guvern nr. 42/1997 privind transportul naval;

Hotararea de Guvern nr. 245/2003 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei
Guvernului nr. 42/1997 privind transportul naval;

Sanatate si siguranta

Legea nr. 64/2008 privind functionarea in siguranta a recipientelor sub presiune, a dispozitivelor de
ridicare si a dispozitivelor consumatoare de combustibil;

Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdnatatea la locul de munca, care transpune Directiva 89/391
/ GEE privind introducerea de masuri pentru promovarea imbunatatirii securitatii si sanatatii lucratorilor
la locul de munca;

Legea nr. 307/2006 privind siguranta impotriva incendiilor;
Codul Muncii, aprobat prin Legea nr. 53/2003;

Hotararea de Guvern nr. 571/2016 privind aprobarea categoriilor de cladiri si instalatii care fac obiectul
aprobarii si / sau autorizatiei de siguranta la incendiu;

Hotararea de Guvern nr. 1050/2006 privind cerintele minime pentru imbunatatirea protectiei securitatii
si sanatatii lucratorilor din industria extractiva prin forare - care transpune Directiva 92/91 / CEE privind
cerintele minime pentru imbunétatirea securitatii si protectiei sanatatii lucratorilor din industria
mineritului, industria extractiva prin forare;

Hotararea de Guvern nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru furnizarea semnelor de siguranta si
/ sau de sanatate la locul de munca - care transpune Directiva 92/58 / CEE privind cerintele minime
pentru furnizarea semnelor de siguranta si/ sau de sanatate la locul de munca;

Hotaréarea de Guvern nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate la locul de munca
- care transpune Directiva 1989/654 / CEE Directiva 1989/654 privind cerintele minime de securitate si
sanatate la locul de munca;

Hotararea de Guvern nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea
echipamentelor de lucru, care transpune Directiva 1989/655 / CEE privind cerintele minime pentru
utilizarea echipamentelor de lucru de catre lucratori;

Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de siguranta impotriva incendiilor;

Hotararea de Guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
319/2006;

Hotararea de Guvern nr. 493/2006 privind cerintele minime pentru protectia sigurantei si a sanatatii
lucratorilor Tmpotriva riscurilor generate de expunerea la zgomot, care transpune Directiva 2003/10 /
CE privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru protectia lucratorilor expusi la zgomot;

Hotarérea de Guvern nr. 1048/2006 privind cerintele minime pentru echipamentul individual de
protectie purtat de lucratori, care transpune Directiva 89/656 / CEE privind cerintele minime de
securitate si sanatate pentru utilizarea echipamentului individual de protectie de catre lucratori la locul
de munca;

Hotararea de Guvern nr. 1058/2006 privind cerintele minime pentru sanatatea si siguranta lucratorilor
care lucreaza Tn medii potential explozive, transpunand Directiva 1999/92 / CE privind cerintele minime
pentru imbunatatirea sanatatii si securitatii lucratorilor expusi la atmosfere potential explozive;
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Hotararea de Guvern nr. 1028/2006 privind cerintele minime pentru sdnatatea si securitatea lucratorilor,
care lucreaza cu unitatile de afisare video (VDU), care transpune Directiva 90/270 / CEE privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru lucrul cu VDU,

Hotararea de Guvern nr. 1051/2006 privind cerintele minime pentru sanatatea si siguranta lucratorilor
implicati ih manipularea manuald a tncarcaturilor, care transpune Directiva 90/269 / CEE privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru manipularea manualé a incarcaturilor;

Hotararea de Guvern nr. 1093/2006 privind cerintele minime pentru protectia sanatatii si securitatii
lucratorilor expusi la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca, care transpune Directiva
2004/37 / CE privind cerintele minime de securitate si sanatate ale lucratorilor expusi la locul de munca
a agentilor cancerigeni sau mutageni;

Hotararea de Guvern nr. 1218/2006 privind cerintele minime pentru protectia sanatatii si sigurantei
angajatilor expusi riscurilor generate de agentii chimici care transpun Directiva 98/24 / CE privind
protectia sanatatii si securitatii lucratorilor expusi la agenti chimici la locul de munca;

Hotararea de Guvern nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

Ordinul nr.427 / 2002 privind inventarul minim de kituri de prim ajutor pentru locurile de munca fara
asistenta medicala specializata;

Ordinul nr. 3/2007 privind aprobarea modelului de raportare a incidentelor LTI;

Hotararea de Guvern nr. 600/2007 privind protectia tinerilor salariati impotriva exploatarii economice,
care transpune Directiva 92/33 / CE privind protectia tinerilor angajati la locul de munca;

Ordinul nr. 242/2007 privind numirea Coordonatorului H & S Tn etapa de executie a proiectelor care
utilizeaza santierele de constructii;

Ordinul nr. 867/2007 privind aprobarea listei standardelor roménesti armonizate cu standardele
europene referitoare la echipamente sub presiune;

Hotararea de Guvern nr. 557/2007 privind cerintele minime pentru protectia sanatatii si sigurantei
pentru anumite tipuri de salariati (angajati cu contract pe duratd determinatd / angajati temporari
angajati prin intermediul agentiilor);

Hotararea de Guvern nr. 300/2006 privind cerintele minime de sanatate si siguranta pentru santierele
temporare de constructie, a transpus Directiva 92/57 / CEE privind cerintele minime de sanatate si
siguranta aplicabile santierelor temporare sau mobile;

Hotararea de urgenta a Guvernului nr. 99/2000 privind masurile de control aplicabile pentru protectia
sanatatii si securitatii lucratorilor in perioadele de conditii meteorologice extreme;

Hotararea de urgenta a Guvernului nr. 96/2003 privind protectia mamei noi si a celor care se asteapta
la locul de munca, care transpune Directiva 92/85 / CEE privind protectia mamei noi sau a celor care
se asteapta la locul de munca;

Hotararea de Guvern nr. 1876/2005 privind protectia minima a sanatatii si sigurantei angajatilor expusi
la vibratii, care transpune Directiva 2002/44 / CE privind cerintele minime de sanatate si siguranta
aplicabile lucratorilor expusi riscurilor generate de vibratii;

Hotararea de Guvern nr. 115/2004 privind stabilirea cerintelor esentiale privind siguranta EIP si a
conditiilor de admitere pe piata nationala;

Ordinul INSEMEX nr. 1636/2007 privind normele de gestionare a echipamentelor care functioneaza in
atmosfere potential explozive;

29.03.2018 Pagina 53 din 57

Utilizarea acestui document nu poate fi controlata daca este tiparit



BlackSea

oil & gas

Plan de management de mediu si social pentru proiectul MGD

e Ordinul INSEMEX nr. 1637/2007 privind regulile generale de gestionare a activitatilor de cautare si
salvare in societatile cu risc potential de emisie de gaze nocive/ explozive/ inflamabile;

e Ordinul INSEMEX nr. 1638/2007 privind normele de gestionare tehnica a sistemelor de ventilatie
instalate in medii potential explozive/ toxice;

e |ISCIR PT C4 — Reguli tehnice pentru controlul vaselor de stocare sub presiune
e ISCIR PT C7 — Reguli tehnice pentru controlul dispozitivelor de siguranta la presiune
¢ ISCIR PT C6 — Reguli tehnice pentru conductele metalice sub presiune
e ISCIR PT R1 — Reguli tehnice pentru macarale si dispozitive de ridicare auxiliare
e ISCIR PT R2 — Reguli tehnice pentru gestionarea dispozitivelor de ridicare
¢ ISCIR PT R4 — Reguli tehnice pentru platformele auto-ridicate
Comunicate accidentale

e Hotararea de Guvern nr. 1593/2002 privind aprobarea planului national de pregatire, raspuns si plan
de cooperare Tn cazul poluarii cu petrol care afecteaza marea;

e Hotararea de Guvern nr. 1403/2007 privind restabilirea zonelor in care au fost afectate solul, subsolul
si ecosistemele terestre.

LEGISLATIA S| PROTOCOALELE INTERNATIONALE APLICABILE
Conventii si protocoale internationale
Romaénia a ratificat conventiile internationale din Aarhus si Espoo:

e Conventia privind accesul la informatie, participarea publicului la luarea deciziilor si accesul la justitie
in probleme de mediu 1998, ratificata prin Legea nr. 86/2000 (Conventia de la Aarhus);

e Conventia UNECE din 1991 privind evaluarea impactului asupra mediului in context transfrontalier,
ratificata prin Legea nr. 22/2001 (Conventia Espoo).

Respectarea cerintelor de participare a publicului definite de Conventia de la Aarhus va fi acoperita integral de
MGD prin respectarea legislatiei romanesti si a standardelor BERD.

Conventiile internationale suplimentare care ar trebui sa fie luate in considerare, de asemenea, cuprind:

e Conventia privind protectia Marii Negre impotriva poluarii, 1992, Bucuresti, ratificatd prin Legea nr.
98/1992 si Protocolul de conservare a bazinului Marii Negre, ratificat prin Legea nr. 218/2011;

e Conventia IMO pentru prevenirea poluarii de catre nave, 1973 si Protocolul aditional din 1978, ratificat
prin Legea nr. 6/1993 (MARPOL 73/78);

e Conventia IMO privind pregatirea, reactia si cooperarea in domeniul poluarii cu hidrocarburi, 1990,
ratificata prin Ordonanta de Guvern nr. 14/2000 (Conventia OPRC);

e Conventia internationald privind raspunderea civila pentru daunele cauzate de poluarea cu
hidrocarburi, 1992, ratificata prin Ordonanta de Guvern nr. 15/2000 (Conventia CLC);

e Conventia europeana privind protectia patrimoniului arheologic, 1992, ratificata prin Legea nr. 150/1997
(Conventia La Valetta);

e Conventia Europeana cu privire la peisaj, 2000, ratificata prin Legea nr. 451/2002 (Conventia de la
Florenta);
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Conventia privind conservarea vietii salbatice si a habitatelor naturale din Europa, 1979, ratificata prin
Legea nr. 13/1993 (Conventia de la Berna);

Conventia privind diversitatea biologica, 1992, ratificata prin Legea nr.58/1994 (CBD);

Conventia privind conservarea speciilor migratoare de animale salbatice, 1979, ratificata prin Legea nr.
13/1998 (Conventia de la Bonn);

Acordul privind conservarea cetaceelor din Marea Neagrd, Marea Mediterana si zona adiacenta a
Atlanticului (ACCOBAMS), 2001, infiintat sub auspiciile Conventiei de la Bonn (UNEP/CMS).

Principiile de baza ale OIM

C029 - Conventia referitoare la munca fortata, 1930 (Nr. 29) - 28 mai 1957 / in vigoare;

C087 - Conventia privind libertatea de asociere si protectia dreptului de organizare, 1948 (nr. 87) - 28
mai 1957 / in vigoare;

C098 - Dreptul de a organiza si Conventia de negociere colectiva, 1949 (Nr. 98) - 26 noiembrie 1958 /
in vigoare;

C100 - Conventia privind egalitatea de remunerare, 1951 (nr. 100) - 28 mai 1957 / in vigoare;

C105 - Conventia privind abrogarea Conventiei privind munca fortata, 1957 (nr. 105) - 03 Aug 1998 /
in vigoare;

C111 - onventia privind discriminarea (ocuparea fortei de munca si ocupatia), 1958 (nr. 111) - 06 iunie
1973/ in vigoare;

C138 - Conventia privind varsta minima, 1973 (nr. 138) Varsta minima specificata: 16 ani - 19 noiembrie
1975 / in vigoare;

C182 — Conventia referitoare la cele mai grave forme privind munca copiilor, 1999 (nr. 182) - 13 Dec
2000/ in vigoare.

Regulamentele UE

Urmatoarele regulamente UE sunt direct aplicabile in Roménia si vor fi respectate de catre proiect:

Regulamentul (UE) nr. 525/2013 privind mecanismul de monitorizare si raportare a emisiilor de gaze
cu efect de sera si de raportare a altor informatii la nivel national si la nivelul Uniunii relevante pentru
schimbarile climatice si de abrogare a Deciziei nr. 280/2004/EC;

Regulamentul (UE) nr. 601/2012 privind monitorizarea si raportarea emisiilor de gaze cu efect de sera
in conformitate cu Directiva 2003/87 / CE a Parlamentului European si a Consiliului;

Regulamentul (CE) nr. 1272/2008 privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si
amestecurilor, de modificare si abrogare a Directivelor 67/548 / CEE si 1999/45 / CE si de modificare
a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006;

Regulamentul (CE) nr. 1907/2006 privind inregistrarea, evaluarea, autorizarea si restrictionarea
substantelor chimice, de infiintare a Agentiei Europene pentru Produse Chimice, de modificare a
Directivei 1999/45 / CE si de abrogare a Regulamentului (CEE) nr. 793/93 al Consiliului si a
Regulamentului (CE) nr. precum si Directiva Consiliului 76/769 / CEE si Directivele Comisiei 91/155/
CEE, 93/67 / CEE, 93/105 / CE si 2000/21 / CE (REACH);

Regulamentul (CE) nr. 166/2006 privind infiintarea unui registru european al emisiilor si transferurilor
de poluanti si de modificare a Directivelor 91/689 / CEE si 96/61 / CE ale Consiliului; si
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e Regulamentul (CE) nr. 850/2004 privind poluantii organici persistenti si de modificare a Directivei
79/117 / CEE.
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ANEXA 2: REGISTRUL DE ANGAJAMENTE
Lucrare in progres - actualizare ca raspuns la AESIA
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